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VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1428/2026

Aprova a 5% alteragao do Estatuto Social e Ratifica o
1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes do
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da
Regido Norte e Noroeste Fluminense - CISNOVO.

O Prefeito Municipal de Natividade - RJ, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber
que a Camara Municipal de Natividade aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovada a 5* alteragdo do Estatuto Social e Ratifica o 1° Termo
Aditivo ao Protocolo de Intengdes, para a inclusdo dos municipios de Laje do Muriaé e Sao Joao da
Barra ao Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Regido Norte e Noroeste Fluminense -
CISNOVO.

Paragrafo tnico: A alteracdo e o Termo Aditivo citados no caput do artigo 1° fazem
parte integrante desta Lei, na forma do instrumento em anexo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Natividade, 10 de marco de 2026.

Marcos Antonio da Silva Toledo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br
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TERMO ADITIVO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO - CISNOVO.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO

PROTOCOLO DE
INTENCOES/CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO

INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO QUE
TRATA DA 5% ALTERACAO DO
ESTATUTO DO CISNOVO E
INGRESSO DOS MUNICIPIOS DE
LAJE DO MURIAE E SAO JOAO DA
BARRA.

e CONSORCIO: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO;

e MUNICIPIOS INGRESSANTES: Municipios de Laje do Muriaé/RJ e
Sao Joao da Barra/RJ;

* CNPJ DO CISNOVO: 27.927.406/0001-70;

e PRESIDENTE DO CISNOVO: Geane Cordeiro Vincler, Prefeita de
Cardoso Moreira/RJ, CPF: 091.683.787-42;

* DATA DA ASSEMBLEIA: 03/09/2025;
* ATA: Assembleia Geral Extraordinaria do CISNOVO;

« LEI MUNICIPAL DOS MUNICIPIOS INGRESSANTES DE
RATIFICACAO: Lei n°® 937/2025 (Laje do Muriaé) e Lei n° 1300/2025

(Sao Joao da Barra);
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e LEIS MUNICIPAIS DA MAIORIA DOS CONSORCIADOS DE
RATIFICACAO DO ADITIVO:

e Lei Municipal n°® 1.270/2017 - Bom Jesus do Itabapoana/RJ;

Lei Municipal n° 286/2017 - Cambuci/RJ;

e Lei Municipal n°® 682/2021 - Cardoso Moreira/RJ;
e Lei Municipal n® 1159/2018 - Italva/RJ;

e Lei Municipal n® 775/2017 -Itaperuna/RJ;

e Lei Municipal n® 808 /2017 — Natividade/RJ;

e Lei Municipal n°® 1.494/2017 - Sao Fidelis;

e Lei Municipal n°® 822/2023 - Sao Francisco do Itabapoana.

» VIGENCIA DAS COTAS DO RATEIO: Junho de 2025;

e COTA-PARTE DO MUNICIPIO INGRESSANTE: R$ 6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais) valor do rateio dos Municipios de Laje do Muriaé e

Sao0 Joao da Barra.

Pelo presente instrumento TERMO ADITIVO, o
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, pessoa juridica de
direito publico na forma de associacao publica, inscrito no CNPJ sob o
n°® 27.927.406/0001-70, com sede n Rua Luiz Eugénio Monteiro de
Barros, n® 103, Bairro Niterdi, Itaperuna/RJ, CEP 28.300-000, na
forma da legislacdo aplicavel Lei 11.107/2025, Decreto 6.017/2007 e
Lei 14.662/2023, neste ato, representado por sua Presidente Geane
Cordeiro Vincler, Prefeita de Cardoso Moreira/RJ, CPF 091.683.787-42,
doravante simplesmente denominado CISNOVO, na qualidade de gestor
do Protocolo de Intencoes/Contrato de Consoércio Publico, e os

Municipios consorciados que aprovarem este instrumento por
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intermédio de lei de ratificacao, tém entre si justo e contratado o quanto

segue:

CONSIDERANDOS

[. A Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005 (Lei dos Consoércios
Publicos), e o Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que

regulamentam a matéria;

II. A alteracao promovida pela Lei Federal n°® 14.662, de 23 de agosto de
2023, que passou a admitir a ratificacao por lei da MAIORIA dos entes

consorciados para alteracoes do contrato do consorcio;

III. A deliberacao da Assembleia Geral do CISNOVO, realizada em 03 de
setembro de 2025, registrada na Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do CISNOVO, que aprovou o ingresso dos Municipios de

Laje do Muriaé e Sao Joao da Barra a minuta deste Termo Aditivo;

IV. O interesse publico envolvido e a manifestacdo de vontade do
Municipio de Laje do Muriaé e Sao Joao da Barra, materializada por lei
municipal especifica que ratifica este aditivo e autoriza sua participacao

no CISNOVO;

V. A aprovacao da 5% alteracao do Estatuto do CISNOVO aprovado em
Assembleia realizada na sede do CISNOVO no dia 03 de setembro de
2025 através da Resolucao n°® 008/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO INGRESSO

1. Fica alterado o Art. 2° do Capitulo I, Titulo I do Protocolo de

Intencoes/Contrato de Consorcio nos seguintes termos:

1.1. Fica incluido, como ente consorciado do CISNOVO, os Municipios

de Laje do Muriaé e Sao Joao da Barra, observado o atendimento de
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todas as condicoes previstas no Protocolo de Intencoes/Contrato € no

Estatuto do CISNOVO;

1.2. O Municipio ingressante adere integralmente ao Protocolo de
Intencoes/Contrato de Consorcio e ao Estatuto vigentes, bem como a
todas as resolucoes e deliberacoes regularmente aprovadas pela

Assembleia Geral.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATUALIZACAO ESTATUTARIA

2.1. Passa a vigorar a 5% alteracao do Estatuto do CISNOVO aprovada
pela Assembleia soberana de Prefeitos dos Municipios que compde o

CISNOVO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ATUALIZACAO DOS ANEXOS

3.1. O Anexo (Lista com os entes Consorciados) do Protocolo/Contrato
passa a vigorar com a redacao consolidada constante do ANEXO I deste

Termo Aditivo, que integra o presente para todos os fins;

3.2. Passa a vigorar para os fins legais a 5% alteracao estatutaria do

CISNOVO (em anexo);

3.3. As demais clausulas e anexos do Protocolo/Contrato permanecem

inalterados.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS, DEVERES E GOVERNANCA

4.1. Os Municipios ingressantes participarao dos 6rgaos de governanca
do CISNOVO, com direitos e deveres nos termos do Estatuto, inclusive

quanto as votacoes na Assembleia Geral,

4.2. O Municipio ingressante sujeita-se as regras de prestacao de
contas, de transparéncia e de controle interno e externo aplicaveis ao

CISNOVO e a seus consorciados.
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CLAUSULA QUINTA - DAS CONTRIBUICOES E DO CONTRATO DE
RATEIO

S.1. As contribuicoes financeiras devidas pelos Municipios ingressantes
observarao o Contrato de Rateio, que sera aditado para inclusado de

suas cotas-parte, na forma do ANEXO II deste Termo Aditivo;

5.2. As contribuicées terao inicio a partir de 01 de junho de 2025 (ou do
primeiro dia do més subsequente ao implemento da condicao de eficacia

prevista na Clausula Quinta).

CLAUSULA SEXTA - DA EFICACIA E RATIFICAQAO
6.1. Este Termo Aditivo somente produzira efeitos apos:
I - a ratificacdo por lei dos Municipios ingressantes;

II - a ratificacdo por leis da MAIORIA dos entes consorciados, nos

termos da legislacao aplicavel.

6.2. Implementadas as condicoes do item 5.1, o CISNOVO providenciara
a publicacao e a consolidacao do texto contratual, com a atualizacao do

rol de entes consorciados.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE E VIGENCIA

7.1. Apos a implementacao das condicoes de eficacia, este Termo
Aditivo sera publicado nos meios oficiais previstos no Estatuto e

arquivado junto com o Protocolo/Contrato;

7.2. Permanecem em vigor todas as demais clausulas do Protocolo de

Intencoes/Contrato, que nao colidirem com o presente aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO
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8.1. Fica eleito o foro da comarca de Itaperuna/RJ, sede do CISNOVO,

para dirimir eventuais controvérsias oriundas deste Termo Aditivo.

E, por estarem de pleno acordo, firma o presente o CISNOVO, por seu
Presidente, para que seja submetido as ratificacoes legislativas de que

trata a Clausula Quinta.

Itaperuna/RJ, 03 de setembro de 2025.

Presidente do CISNOVO
GEANE CORDEIRO VINCLER

CPF n° 091.683.787-42

Ciente e concorde:

Prefeito do Municipio de Laje do Muriaé
FUDOCIO MOREIRA CARDOZO

CPF Nn° 084.264.317-63

Prefeita do Municipio de Sao Joao da Barra
KARLA CHAGAS MAIA

CPF N° 090.583.247-70
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ANEXO I - LISTA CONSOLIDADA DE ENTES CONSORCIADOS

ATUALIZADA QUE PASSA A VIGORAR NO CONTRATO DE

CONSORCIO:

1-

BOM JESUS DO ITABAPOANA, por seu orgao PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av.
Governador Roberto Silveira, n°® 68, Centro, Bom Jesus do
Itabapoana/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob o n°
28.812.972/0001-08, autorizado pela Lei Municipal n°
1.270/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

CAMBUCI, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Praca da Bandeira, n°
120, Centro, Cambuci/RJ, CEP. 28.430-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 29.111.085/0001-67, autorizado pela Lei Municipal n°
286/2017, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

CARDOSO MOREIRA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Sebastiao
Zaquieu, n° 84/92, Bairro Cantarino, Cardoso Moreira/RJ,
CEP.28.180.000, inscrito no CNPJ sob o n°® 39.228.739/0001-
90, autorizado pela Lei Municipal n® 682/2021, representado

pela sua chefe do Executivo Municipal.

ITALVA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Rodovia BR 356, KM 77, Boa
Vista, Italva/RJ, CEP. 28.250-000, inscrito no CNPJ sob o n°
30.417.158/0001-22, autorizado pela Lei Municipal n°
1159/2018, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.
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ITAPERUNA, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Isabel Vieira Martins,
n°® 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva, Itaperuna/RJ, CEP.
28.300-000, inscrito no CNPJ sob o n° 28.916.716/0001-52,
autorizado pela Lei Municipal n® 775/2017, representado pelo

seu chefe do Executivo Municipal.

LAJE DO MURIAE, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca Primeiro de
Maio, n° 01, Centro, Laje do Muriaé-RJ, CEP. 28.350-000,
inscrito no CNPJ sob o n°® 28.919.637/0001-03, autorizado pela
Lei Municipal n® 937/2025, representado pelo seu chefe do

Executivo Municipal.

NATIVIDADE, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Praca Ferreira Rabello, n°
04, Centro, Natividade/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 28.920.304/0001-96, autorizado pela Lei Municipal n°
808/2017, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

SAO FIDELIS, por seu 6rgido PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Praca Sao Fidélis, n® 151,
Sao Fidélis, RJ, CEP. 28400-000, inscrito no CNPJ sob o n°
29.111.093/0001-03, autorizado pela Lei Municipal n°
1.494/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, por seu 6rgio PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca
dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Sao Francisco do Itabapoana/RJ,
CEP. 28.230-000, inscrito no CNPJ sob o n° 01.623.783/0001-
22, autorizado pela Lei Municipal n°® 822/2023, representado



|51

cISN 0“0 Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
Italva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - Sdo Fidélis -
S&o Francisco de Itabapoana - S&o Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi — Itaperuna- RJ.

pela sua chefe do Executivo Municipal.

10- SAO JOAO DA BARRA, por seu 6rgio PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua
Barao de Barcelos, n° 88, Centro, Sao Joao da Barra-RJ, CEP.
28.200-000, inscrito no CNPJ sob o n° 29.116.902/0001-70,
autorizado pela Lei Municipal n°® 1300/2025, representado pela

sua chefe do Executivo Municipal.

ANEXO II - EXCERTO DO CONTRATO DE RATEIO (COTA DOS
MUNICIPIOS INGRESSANTES):

Cota-parte: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais);
Vigéncia: Junho 2025 a Dezembro 2025;
Calendario de pagamento: dia 01 de cada més;

Conta bancaria CISNOVO: Conta Corrente n° 50684-2/Agencia n°
0074-4/ BANCO DO BRASIL S/A ITAPERUNA.
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5° ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

Os Municipios que compéem o CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, através
de seus Prefeitos reunidos em Assembleia Geral Ordinaria, realizada no dia 03
de Setembro de 2025, resolvem firmar o presente Estatuto com o objetivo de

alterar e acrescentar termos e dispositivos constantes no Estatuto do CISNOVO.

CAPITULO 1
CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

Art. 1° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CISNOVO - constitui-se sob a forma de
associacao publica com personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, sem fins lucrativos duracao indeterminada, com sede
administrativa na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, bairro Niteroi,

cidade de Itaperuna/RJ — CEP 28.300-000.

Art. 2° O CISNOVO é composto pelos Municipios de acordo com as Leis
Municipais aprovadas pelas respectivas Camaras Municipais de Vereadores,

cuja representacao se dara através do Prefeito Municipal:

BOM JESUS DO ITABAPOANA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Av. Governador Roberto Silveira, n° 68,
Centro, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob
o n°® 28.812.972/0001-08, autorizado pela Lei Municipal n°® 1.270/2017,

representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.
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CAMBUCI, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Praca da Bandeira, n® 120, Centro, Cambuci/RJ, CEP.
28.430-000, inscrito no CNPJ sob o n® 29.111.085/0001-67, autorizado pela
Lei Municipal n°® 286/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

CARDOSO MOREIRA, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Sebastido Zaquieu, n°® 84/92,
Bairro Cantarino, Cardoso Moreira/RJ, CEP.28.180.000, inscrito no CNPJ sob
o n° 39.228.739/0001-90, autorizado pela Lei Municipal n° 682/2021,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

ITALVA, por seu o6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rodovia BR 356, KM 77, Boa Vista, Italva/RJ, CEP.
28.250-000, inscrito no CNPJ sob o n° 30.417.158/0001-22, autorizado pela
Lei Municipal n® 1159/2018, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

ITAPERUNA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Isabel Vieira Martins, n°® 131, 2° andar, Presidente
Costa e Silva, Itaperuna/RJ, CEP. 28.300-000, inscrito no CNPJ sob o n°
28.916.716/0001-52, autorizado pela Lei Municipal n°® 775/2017,

representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

LAJE DO MURIAE, por seu 6rgdao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Praca Primeiro de Maio, n° 01, Centro, Laje do
Muriaé-RJ, CEP. 28.350-000, inscrito no CNPJ sob o n°® 28.919.637/0001-03,
autorizado pela Lei Municipal n® 937/2025, representado pelo seu chefe do

Executivo Municipal.
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NATIVIDADE, por seu orgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praca Ferreira Rabello, n° 04, Centro,
Natividade/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob o n°® 28.920.304/0001-
96, autorizado pela Lei Municipal n® 808 /2017, representado pelo seu chefe do

Executivo Municipal.

SAO FIDELIS, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praca Sao Fidélis, n® 151, Sao Fidélis, RJ, CEP.
28400-000, inscrito no CNPJ sob o n° 29.111.093/0001-03, autorizado pela
Lei Municipal n°® 1.494/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, por seu 6rgdao PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca dos Trés Poderes, s/n°,
Centro, Sao Francisco do Itabapoana/RJ, CEP. 28.230-000, inscrito no CNPJ
sob o n°® 01.623.783/0001-22, autorizado pela Lei Municipal n°® 822/2023,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

SAO JOAO DA BARRA, por seu 6rgiao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Barao de Barcelos, n° 88, Centro,
Sao Joao da Barra-RJ, CEP. 28.200-000, inscrito no CNPJ sob o n°
29.116.902/0001-70, autorizado pela Lei Municipal n°® 1300/2025,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO II
DA SEDE E AREA DE ATUACAO
DA ASSEMBLEIA GERAL
DO CONSELHO FISCAL
DA SECRETARIA EXECUTIVA
DOS AGENTES PUBLICOS
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DAS CONTRATACOES
DISPOSICOES GERAIS
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
DA RETIRADA DA EXCLUSAO DA ALTERACAO E EXTINCAO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

o

Art. 3° O CISNOVO tera sede e foro na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n
103, bairro Niteroi, na cidade de Itaperuna/RJ, CEP 28.300-000.

Art. 4° A area de atuacao do Consorcio sera formada pelos territorios dos
Municipios que o integram constituindo-se numa unidade territorial sem

limites intermunicipais ou interestaduais para as finalidades a que se propoe.

Paragrafo Unico: Qualquer Municipio da Federacdo brasileira que desejar
integrar ao CISNOVO, cujo nome nao tenha constado no Contrato de Consorcio
podera fazé-lo, contudo, necessitando de aprovacao da Assembleia convocada

para essa finalidade.

Art. 5° O CISNOVO tera duracao indeterminada.

CAPITULO 111
DAS FINALIDADES

Art. 6° Sao finalidades do CISNOVO: E finalidade do Consércio a cooperacao
técnica na area de saude entre os entes consorciados, visando a promocao de

acoes de saude publica assistenciais, prestacao de servicos, além das seguintes:
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I - Contratacdo de consultas, exames complementares de imagem,
procedimentos cirargicos de pequeno, médio e grande porte com alta
complexidade e demais procedimentos e trataementos especificos ou nao na
area da Saude para atendimento da populacédo dos entes Consorciados, podendo se
dar diretamente ou indiretamente através de parcerias com entidades de direito
publico ou privado, inclusive Organizacoes Sociais, Organizacoes da Sociedade
Civil de Interesse Publico, Fundacoes Estatais de direito publico e Fundacoes

Estatais de direito privado;

II - Realizacdo de processos de licitacdo, dispensa e/ou Credenciamento, nos
moldes da Lei 14.133/2021 e suas normatizacoes para a aquisicao de bens e
equipamentos para os Consorciados, execucao de servicos em prol dos Municipios
consorciados com ou sem participacao de empresas privadas ou entes publicos, bem
como a celebracao de instrumento de parceria com entidades privadas sem fins

lucrativos voltado para tal finalidade;

III - Elaboracao e acompanhamento da Programacao Pactuada e Integrada — PPl da

regiao de abrangéncia do Consorcio;

IV - Gestao de atividades de Satide Publica;

V - Prestar servicos na Area da saude, em qualquer nivel de atencdo, inclusive sob forma
de execucao direta ou indireta, suplementar e/ou complementar dos servicos

de saude e/ou que abranjam assessoria técnica;

VI - Organizar e/ou administrar o sistema regional de Saude, dentro da area de
jurisdicao dos Municipios Consorciados, com estrita observancia aos principios e

diretrizes do Sistema Unico de Saude;
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VIl - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a

saude dos habitantes da regido e implantar os servicos afins; e

VIII - Promover parcerias com entidades publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras visando a obtencao de recursos, repasses, emendas parlamentares ou
do Poder Executivo Municipal, Estadual e Federal, obras e/ou servicos de interesse
da saude e do saneamento basico para investimentos e custeios de projetos,
equipamentos, destinados ao desenvolvimento, estruturacdo do CISNOVO, de suas
atividades e dos Municipios Consorciados, nos campos da assisténcia, que venham
para promover e melhorar a qualidade de vida da populacdo dos Municipios

integrantes do CISNOVO.

IX - realizar licitacdo compartilhada cujo edital preveja contratos na area da
saude a serem celebrados pela administracao direta ou indireta dos Municipios

consorciados;

X - auxiliar e orientar na formacao de cursos e treinamentos aos servidores

municipais na area da saude;

XI - proporcionar o desenvolvimento da regiao, buscando a gestao associada de

politicas publicas;

XII - realizar licitacoes em nome dos municipios consorciados, mediante
autorizacao do municipio, sendo o faturamento e o pagamento em nome dos

municipios;

XIII - contratar e ser contratado pela administracao direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitacdo nos termos do art. 75, inciso XI, da Lei n°

14.133/2021.
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CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 7° Os entes consorciados autorizam a gestao associada e/ou execucao de
servicos publicos, delegando ao consorcio a prestacao e/ou execucao de

servicos previstos no artigo 6° e seus incisos, deste estatuto.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 8° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos
objetivos dispostos no artigo 6° deste estatuto, serdao firmados por cada ente

consorciado com o consorcio.

§1° O contrato de programa devera:

l. atender a legislacao de concessoes e permissoes de servicos publicos;

I promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestao

economica e financeira de cada servico em relacdao a cada um de seus titulares;

§ 2° O Consorcio podera celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista integrante da administracao indireta
de um dos entes consorciados, dispensada a licitacao publica nos termos dos

arts. 72 e 74 da Lei n° 14.133/2021.

8§3° O CISNOVO podera ainda outorgar concessao, permissao ou autorizacao de
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servicos publicos que devera indicar de forma especifica o objeto da concessao,
permissao ou autorizacdo e as condicoes a que devera atender, observada a

legislacao de normas gerais em vigor.

CAPITULO VI
DO CONTRATO DE RATEIO

Art 9° Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com o

consorcio, e terao por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consorcio.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia
sera o da respectiva dotacdo orcamentaria, exceto os contratos de rateio que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acoes

contemplados em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicacao de recursos entregues por meio de contrato de rateio
para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou

operacoes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consoércio,
sao partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no

contrato de rateio.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. O Consorcio sera organizado pelo presente Estatuto de Consorcio
Publico, obedecido os limites da constituicao e leis ordinarias, em especial a Lei

Federal 11.107/2005 e Decreto 6.017/2007.
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Paragrafo tinico. O consorcio regulamentara em Regimento Interno, aprovado

em Assembleia Geral, as demais situacoes nao previstas no presente estatuto.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA

Art.11. O CISNOVO tera a seguinte estrutura basica:

I Assembleia Geral,;
Il. Presidéncia;
Ii. Conselho Fiscal;

(\VA Secretaria Executiva.
SECAO I
Art. 12. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consorcio, € o6rgao colegiado

composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios

consorciados, e sera comandada pela Presidéncia, assim constituida:

l. Presidente;

. Vice Presidente.

§ 1° A Presidéncia sera eleita em Assembleia Geral, pela maioria absoluta de
seus membros, para o mandato de 2 (dois) anos, podendo seus membros serem
reeleitos por mais mandatos de igual periodo.

§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 3° Nenhum dos membros da Presidéncia percebera remuneracao ou

quaisquer espécies de verbas indenizatorias.
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§ 4° Os membros da Presidéncia ndo responderao pessoalmente pelas
obrigacoes contraidas com a ciéncia e em nome do Consorcio, mas assumirao
as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as

disposicoes contidas no presente estatuto.

§ 5° Poderao concorrer a eleicao para a Presidéncia os prefeitos dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigacoes contratuais até o momento da

eleicao.

§ 6° Os Vice-Prefeitos poderao participar de todas as reunioes da Assembleia

Geral, com direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o mesmo podera se fazer representado por
qualquer pessoa, desde que a mesma tenha procuracao com poderes especificos

para representacao do municipio na assembleia, inclusive com direito a voto.

§ 8° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do consoércio, ou pelo

Vice- Presidente na sua falta.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente trés vezes por ano,
sendo a primeira delas em data a ser designada pelo Presidente do consércio
em exercicio até o ultimo dia do primeiro semestre, e a segunda em data a ser
designada dentro do periodo compreendido entre a segunda quinzena de
novembro e a primeira quinzena de dezembro de cada ano, para deliberacao
sobre o Relatério de Gestao, Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal,
relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o
exercicio seguinte e ainda para a eleicao da sua Presidéncia, do Conselho Fiscal

e Secretaria Executiva.

§ 1° Extraordinariamente, para outras finalidades, podera ser designada

assembleia quando convocado pelo Presidente do consoércio ou por um quinto
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de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 2° A Assembleia Geral acontecera:

l. Em primeira convocacado, presentes a maioria absoluta dos entes

consorciados;

. Em segunda convocacao, trinta minutos apos o horario estabelecido

para a primeira convocacdo, com qualquer numero de entes consorciados.

Art. 14. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia

Geral, sendo o mesmo publico (aberto) e nominal.

Paragrafo Unico: O quérum de deliberacdo serd por maioria simples de votos,

ressalvadas as matérias que exigirem quorum qualificado.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:

l. Eleger o (a) Secretario (a) Executivo e o Conselho Fiscal;

. homologar o ingresso no consorcio de Municipio que tenha

ratificado o Protocolo de Intencoes apos 6 (seis) meses de sua subscricao;

. aprovar as alteracoes do Contrato de Consorcio Publico;

V. aplicar a pena de exclusao do ente consorciado;
V. aprovar o Regimento Interno e suas alteracoes;
VI. deliberar sobre as contribuicoes mensais a serem definidas em

contrato de rateio, e respectivas cotas de servicos;

VII. aprovar:
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a) orcamento anual do Consoércio, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de eventuais contratos de rateio;

b) a politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do
Consorcio;

C) o Plano de Metas;

d) o Relatorio Anual de Atividades;

e) a prestacao de contas da Secretaria Executiva, apos a analise do

Conselho Fiscal,

f) a realizacao de operacoes de crédito;

9) a celebracao de convénios;

h) a alienacao e a oneracao de bens moveis e imoveis do Consorcio;

) a mudanca da sede.

VIII. aceitar a cessao onerosa de servidores do ente consorciado ou

conveniado; A cessao nao onerosa dispensa aprovacao da Assembleia cabenco

apenas o aceite pelo Presidente.

IX. ratificar a nomeacao do Secretario (a) Executivo (a) do Consorcio pelo
Presidente;
X. autorizar o Presidente do consorcio a prover os empregos publicos

previstos no estatuto;

XI. prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvencoes que o

Consorcio venha a receber;

XII. contratar servicos de auditoria externa;

XIILI. aprovar a extincao do consorcio;

XIV. deliberar sobre outros assuntos gerais do consorcio.
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Art. 16. O quorum de deliberacao da Assembleia Geral sera de:
l. unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias

dispostas nos incisos III e XIII do artigo anterior;

I maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia

disposta no inciso VII, alinea “h”, do artigo anterior;

Il maioria simples dos consorciados presentes para as demais

deliberacoes;

§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberacoes tomadas por
maioria simples dos consorciados presentes poderao ser efetivadas através de

aclamacao.

Art. 17. Compete ao Presidente do Consorcio:
l. representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como

constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”,

I presidir a Assembleia Geral e manifestar o voto de minerva;
Il dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

(\VA ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se por sua

prestacao de contas;

V. movimentar em conjunto com o (a) Secretario (a) Executivo (a) as
contas bancarias e os recursos do Consoércio, podendo se fazer representar

junto a Bancos através de instrumento procuratorio publico;
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V1. convocar as reunioes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal,

VII. nomear e exonerar o Secretario(a) Executivo(a) do consoércio, desde
que aprovado por 2/3 dos votos dos membros da assembléia geral e nao dos

membros presentes;

VIII. zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias

que nao tenham sido outorgadas por este Estatuto do Consorcio.

§ 1°. As competéncias arroladas neste artigo poderao ser executadas pelo (a)

Secretario (a) Executivo (a).

SECAO II
Art. 18. O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizacao do CISNOVO, sera composto
por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados,

devendo seu mandato coincidir com o da Secretario (a):

§ 1° O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido
entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito

para o mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneracao ou

quaisquer espécies de verbas indenizatorias.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consorcio;

I acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e

conveniente, quaisquer operacoes economicas ou financeiras da entidade e
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propor a Assembleia Geral a contratacao de auditorias;

Il emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balancos e relatorios de

contas em geral a serem submetidas a Assembleia Geral;

V. eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 20. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisao da maioria
absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Secretario (a)
Executiva para as devidas providéncias quando forem verificadas
irregularidades na escrituracao contabil, nos atos de gestao financeira ou ainda

inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO III
Art. 21. A Secretaria Executiva € o orgao executivo do CISNOVO e sera
constituida por um (a) Secretario (a) Executivo (a) escolhido pelo Presidente do
Consorcio, desde que aprovado por 2 /3 dos votos dos membros da assembleia

geral, e ndo dos membros presentes.

Art. 22. Compete ao (a) Secretario (a) Executivo (a):

l. promover a gestao e a execucao das atividades do Consorcio;

. realizar concursos publicos, processos seletivos e promover a
contratacao, demissao e aplicacao de sancoes aos empregados, bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo, apos o Parecer do

Presidente do Consorcio;
II. elaborar o Plano de Metas e Proposta Orcamentaria Anual,
(\VA elaborar o Balanco e Relatorio de Atividades Anual;

V. elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e
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Conselho Fiscal,

VI. elaborar as Prestacoes de Contas dos auxilios e subvencoes

concedidas ao Consoércio para ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgao

Concessor;
VII. dar publicidade anualmente do Balanco Anual do Consoércio;
VIIL. movimentar em conjunto com o Presidente do Consorcio, as contas

bancarias e os recursos do Consorcio, podendo realiza-los sozinho mediante
autorizacao do Presidente através de Procuracao Publica lavrada em Cartorio

Publico;

IX. autorizar compras dentro dos limites do orcamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o plano de
atividades, mediante cotacao prévia de precos e observado o artigo 25 deste

estatuto;

X. designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para

responder pelo expediente;

Xl. providenciar as convocacoes, agendas e locais para as reunides da

Assembleia Geral,

X1l providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral e

pelo Conselho Fiscal,

XIll.  elaborar os processos de licitacdao, dispensa, credenciamentos,
inexigibilidades ou outra forma de contratacao permitida em lei, inclusive
temporaria por urgencia ou excepcional interesse publico, para contratacao de
empresas e instituicoes e celebracao de convénios ou termo de credenciamento

com entidades e profissionais autéonomos;

XIV. propor a Assembleia Geral ou requisitar Servidores Municipais,
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Estaduais e Federais para trabalhar no Consorcio.

XV. Assinar todo e qualquer contrato referentes contratacoes do
Consorcio, tais como o seguinte rol exemplificativo: a dispensa,
credenciamento, licitacdo, inexigibilidades ou outra forma de contratacao
permitida em lei, inclusive temporaria por urgencia ou excepcional interesse
publico, compras, contratos administrativos, contratos de prestacao de servicos

de interesse do CISNOVO.

CAPITULO IX
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 23. O Regime de Trabalho dos empregados do consorcio € o da
Consolidacado das Leis do Trabalho — CLT, com ingresso mediante concurso
publico, processo seletivo, excecao para cargos em comissao que serao criados
através de plano de cargos e salarios do CISNOVO.

§ 1° A estrutura administrativa do Consércio, obedecido o disposto neste
estatuto, podera ser definida apés contratacao ou nao de empresa especializada
para criar plano de cargos e salarios do CISNOVO, ficando estabelecido o prazo
de 06 (seis) meses para apresentacao do referido plano de cargos e salarios, que

devera ser levado a conhecimento e aprovacao dos consorciados.

§ 2° Os servicos necessarios ao desenvolvimento das atividades prestadas pelo
CISNOVO serao realizados por servidores contratados em carater provisorio,
até a aprovacao do plano de cargos e salarios disposto no paragrafo primeiro

deste artigo.

Art. 24. Apos a aprovacao do plano de cargos e salarios dos empregados
publico, bem como, a contratacao dos mesmos através de concurso publico ou
processo seletivo, o presente estatuto devera ser alterado com a inclusao dos

cargos e funcoes devidamente aprovados e eventuais alteracoes necessarias
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para os servicos prestados pelo CISNOVO.

Art. 25. Havendo necessidade de contratacdao de empregados pelo Consorcio e
havendo disponibilidade pelos consorciados, estes poderdo ceder servidores
publicos para prestacao de servicos das atividades desenvolvidas pelo
CISNOVO.

CAPITULO X
Art. 26. As contratacoes de bens, obras e servicos realizadas pelo consorcio

observarao as normas de licitacoes publicas e de contratos administrativos.

Art. 27. Os editais de licitacoes, dispensa e credenciamento e os contratos
celebrados pelo consorcio deverao ser publicados no sitio que o Consoércio
mantiver na rede mundial de computadores — internet e demais meios de acordo

com o ordenamento juridico cabivel.

CAPITULO X1
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 28. A execucao das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as

normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 29. O patrimoénio do CISNOVO sera constituido:
l. pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
I pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades

publicas ou privadas.

Art. 30. Constituem recursos financeiros do CISNOVO:
l. a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato
de rateio;

. a remuneracao dos proprios servicos prestados;
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Ii. os auxilios, contribuicoes, emendas oriundas do estado ou da uniao e
subvencoes concedidas por entidades publicas ou privadas, bem como de

emendas parlamentares;

V. os saldos do exercicio;

V. doacoes e legados;

VI. o produto de alienacao de seus bens livres;

VILI. o produto de operacoes de crédito;

VIIL. as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsito e de

aplicacao financeira.

Art. 31. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas
de contabilidade publica, em especial a Lei n® 4.320/64 e Lei Complementar n°

101/00, obedecidas as suas atualizacoes.

Art. 32. Ao final de cada exercicio, caso ocorra superavit financeiro nas dotacoes
orcamentarias do rateio, o mesmo sera revertido em receita em prol do
CISNOVO no exercicio posterior.

Paragrafo Unico - Nos termos do caput, ndo caberda a devolucao do referido
superavit para as contas originarias dos municipios, bem como as mesmas nao
terao carater compensatorio no exercicio posterior, permanecendo para uso do

CISNOVO.

Art. 33. Fica instituido como fonte de receita para o CISNOVO:
L. A cobranca de taxa de administracdo, equivalente a até 2% (dois por
cento) dos valores executados nos contratos de programa, que estiverem sob

gestao do Consorcio;

II. A retencao do produto da arrecadacao do imposto de renda retido na
fonte, incidente sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo consoércio,
incluindo-se o pagamento de rendimentos a pessoas fisicas e juridicas, em

razao do fornecimento de bens ou servicos.
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Paragrafo Unico - Os referidos valores, deverdao constar em campo especifico
na nota fiscal de servicos eletronica (NFS-e), podendo ser excluido o referido

valor da receita bruta do prestador de servico.

CAPITULO XII

Art. 34. Os entes consorciados terao acesso aos bens adquiridos pelo consorcio
e aos servicos prestados nos termos definidos em contrato de programa,

mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 35. Respeitadas as respectivas legislacoes municipais, cada consorciado
podera colocar a disposicao do CISNOVO os bens e servicos de sua propria
administracao para uso comum, nos termos definidos em contrato de programa

e no contrato de rateio.

CAPITULO XIII

Art. 36. Cada Municipio consorciado podera se retirar, a qualquer momento do
Consorcio desde que denuncie sua contratacdo num prazo nunca inferior a

sessenta dias, sem prejuizo das obrigacoes e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPITULO X1V

Art. 37. Sera excluido do Consorcio o participante que tenha deixado de incluir
no Orcamento Municipal do ano em curso a dotacao devida ao Consorcio
assumida em contrato de rateio.

Paragrafo Unico — A exclusdo somente ocorrerd ap6s prévia suspensio, periodo

em que o ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 38. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo

superior a 30 (trinta) dias com as obrigacoes assumidas em contrato de rateio.
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Paragrafo Unico. A exclusdo prevista neste artigo ndao exime o consorciado do

pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

CAPITULO XV

Art. 39. A alteracao e a extincado de contrato de Consoércio Publico dependera
de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificada mediante lei por
todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestao associada
de servicos publicos reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos
investimentos feitos ao Consorcio.

§ 2° Até que haja decisao que indique os responsaveis por cada obrigacao, os
entes consorciados responderao  solidariamente pelas  obrigacoes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados
ou dos que deram causa a obrigacao.

§ 3° Com a extincao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

§ 4° A retirada ou a extincdo do consorcio nao prejudicara as obrigacoes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extincao dependera do

prévio pagamento das indenizacoes eventualmente devidas.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 40. A eleicao da Secretaria Executiva e do Conselho Fiscal do CISNOVO
vigorara na forma prevista no Estatuto Social, sendo a primeira eleicao
realizada no més de janeiro do exercicio seguinte a ratificacao por lei de todos

Municipios consorciados.

Art. 41. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execucao
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do Orcamento e Prestacao de contas.

§ 1° No més de janeiro de cada ano deverao ser apresentados pelo Presidente
do Consorcio, para deliberacao em Assembleia Geral, o Relatorio de Gestao,
Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio
anterior, e o Plano de Metas e Orcamento para o novo exercicio.

§ 2° Os membros da Secretaria e do Conselho Fiscal da gestado anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatorios e documentos citados e participar da

Assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior.

Art. 42. A interpretacao do disposto neste Estatuto devera ser compativel com
os seguintes principios:

l. respeito a autonomia dos entes consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consércio depende apenas da vontade de cada ente, sendo vedado

que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

I solidariedade, em razao da qual os entes consorciados se
comprometem a nao praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a

prejudicar a boa implementacao de qualquer dos objetivos do Consorcio;

Ii. transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo
ou Legislativo de ente consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou

documento do Consorcio;

(\VA eficiéncia, o que exigira que todas as decisoes do Consorcio tenham
explicita e prévia fundamentacao técnica que demonstrem sua viabilidade e

economicidade.

V. respeito aos principios da administracao publica, de modo que todos
os atos executados pelo Consorcio sejam coerentes com os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 43. Quando adimplente com suas obrigacoes, qualquer ente consorciado
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€ parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste

Estatuto.

Art. 44. Os casos omissos ao presente estatuto serao resolvidos pela Assembleia
Geral, pelas regulamentacoes proprias e pelas legislacoes aplicaveis a espécie,
sendo as decisdes constituidas pela Assembleia soberanas.

Art. 45. As normas do presente estatuto entrardo em vigor produzindo
efeitos juridicos a partir da data da Assembleia, sendo

obrigado a publicacdo na imprensa oficial.

Art. 46. Fica estabelecido o foro da Comarca de Itaperuna/RJ para dirimir

quaisquer demandas envolvendo o Consércio CISNOVO.

[taperuna/RJ, 03 de Setembro de 2025.

SUBSCRITORES DO ESTATUTO

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO Prefeito de Bom Jesus do
CARMO CYRILLO [tabapoana

MURILLO SILVA DEFANTI Prefeito de Cambuci
GEANE CORDEIRO VINCLER Prefeita de Cardoso Moreira
LEONARDO ORATO RANGEL Prefeito de Italva
EMANUEL MEDEIROS DA SILVA Prefeito de Itaperuna
EUDOCIO MOREIRA CARDOZO Prefeito de Laje do Muriaé
MARCOS ANTONIO DA SILVA Prefeito de Natividade
TOLEDO
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JOSE WILLIAM RIBEIRO DE Prefeito de Sao Fidelis
OLIVEIRA

YARA CINTHIA ROCHA Prefeita de Sao Francisco de
NOGUEIRA [tabapoana

KARLA CHAGAS MAIA Prefeita de Sao Joao da Barra




cisnove OO

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
Italva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - Sdo
Fidélis - Sdo Francisco de lItabapoana - Sdo Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi - Itaperuna-RJ.

ANEXO 1

QUADRO GERAL DE EMPREGO PUBLICO EM COMISSAO

EMPREGA
DOS
PUBLICOS
EM
COMISSAO

DISCRIMINACAO

ESCOL
ARIDA
DE

QU
AN
T

CARGA
HORARI

siMBO

VENCI
MENTO

Secret
ario

(a)
Execu
tivo (a)

Responde administrativamente e
judicialmente na auséncia do Presidente
pelo CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, coordenando e administrando
toda a entidade, encaminha prestacoes de
contas, responde e pode assinar contratos e
convénios, encaminha alteracoes nos
documentos estruturais da entidade,
realiza o intercambio entre os municipios
consorciados, assinar cheques
conjuntamente com o presidente e ainda
podendo  assinar quaisquer  outros
documentos que nao sejam cheques
individualmente, bem como gerenciar
administrativamente as contas da entidade,
responsabilizando-se pelos superavits e
déficit apresentados e outras funcgoes
correlatas e estabelecidas no Estatuto.
Promover a gestdo e a execucao das
atividades do Consorcio. Realizar concursos
publicos, processos seletivos e promover a
contratacdo, demissdo e aplicacao de
sancoes aos empregados, bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal
administrativo, apés o Parecer do
Presidente do Consoércio. Elaborar o Plano
de Metas e Proposta Orcamentaria Anual.
Elaborar o Balanco e Relatério de
Atividades Anual. Elaborar os Balancetes
Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e
Conselho Fiscal. Elaborar as Prestacoes de
Contas dos auxilios e subvencoes
concedidas ao Consoércio para ser
apresentada pela Assembleia Geral ao
Orgao  Concessor. Dar  publicidade
anualmente do Balanco Anual do

SUP
ERI
OR
CO
MPL
ETO

0
0
1

30
HOR
AS
SEM
ANAI

SEC
01
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Consorcio. Movimentar em conjunto com o
Presidente do Consércio, as contas
bancarias e os recursos do Consorcio,
podendo realiza-los sozinho mediante
autorizacdao do Presidente através de
Procuracao Publica lavrada em Cartorio
Publico; Autorizar compras dentro dos
limites do orcamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que
estejam de acordo com o plano de
atividades, mediante cotacdo prévia de
precos e observado o artigo 25 deste
estatuto. Designar seu substituto, em caso
de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente. Providenciar as
convocacoes, agendas e locais para as
reunioes da Assembleia Geral. Providenciar
todas as diligéncias solicitadas pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal.
Elaborar os processos de licitacdo, dispensa
ou credenciamentos para contratacdo de
empresas e instituicoes e celebracao de
convénios ou termo de credenciamento com
entidades e profissionais auténomos.
Propor a Assembleia Geral a requisicao de
Servidores  Municipais, Estaduais e
Federais para trabalhar no Consorcio.
Assinar contratos de rateio, contratos de
programa, contratos referentes a compras,
contratacao de prestacdao de servicos e
outros documentos que sejam de interesse
para o CISNOVO com autorizacao do
Presidente.

Diretor (a)
Administr
ativo (a)

Supervisionar, dirigir, assessorar O
Secretario (a) Executivo (a) com o setor
administrativo com relacdo a processos,
pareceres e informacoes; redigir
expedientes administrativos, efetuar,
orientar, ou supervisionar o recebimento,
conferéncia, armazenamento e conservacao
de materiais e outros suprimentos; fazer
levantamentos de bens patrimoniais;
responde pela equipe multiprofissional do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E

SUP
ERI
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CO
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ETO

— O O

40
HOR
AS
SEM
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DAO
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NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO,
pela  humanizacdo do  atendimento.
Desenvolver outras atribuicoes correlatas,
supervisionar os atos dos assessores
administrativos.

Prestar assessoria juridica nas areas civel, | SUP |0 |30 DJoO
tributaria, trabalhista, e para matérias | ERI 0 HOR 1
administrativas, tanto nos aspectos | OR 1 AS
preventivos quanto na administracdo do | CO SEM
contencioso, sugerindo medidas a tomar, | MPL ANAI
visando resguardar os interesses e dar | ETO S
seguranca juridica aos atos e decisoes do | EM
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL | DIR
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E |EIT
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, em | O
todas as instancias, acompanhando os | CO
processos administrativos e judiciais, | M
preparando recursos, impetrando | REG
mandados de seguranca ou tomando as | ISTR
providencias necessarias para garantir os | O
Diretor (a) | ir€itos e interesses da entidade. Analisar | NO
Juridico contratos firmados e avaliar os riscos | ORG
(@) envolvidos, visando garantir uma situacao | AO
de seguranca juridica em negociacoes e | CO
contratos firmados. Orientar em questoes | MPE
relacionadas com a area juridica, visando | TEN
garantir que as decisdes e procedimentos | TE
adotados  estejam  dentro da @ lei.
Recomendar procedimentos internos, com
objetivos preventivos, visando manter as
atividades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO dentro da legislacao e evitar
prejuizos, além de representar judicial e
extrajudicialmente o referido consorcio,
mediante solicitacdo e autorizacao prévia do
Secretario Microrregional Executivo.
Programar, coordenar e executar estudos e |CUR |0 |20 DCO
pesquisas especializadas, analises e | SO 0O |HOR 1
projetos sobre Contabilidade, Material e | SUP |1 |AS
Diretor Orcamento, inerentes a area contabil. | ERI SEM
Contabil | Exercer funcoes contabeis. Executar e | OR ANAI
acompanhar as atividades relacionadas ao | CO S
planejamento e gestao das divisoes de | MPL
recursos humanos, material patrimoénio, | ETO
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servicos gerais, transportes, informatica,
financas, comercial, métodos e processos e
outras de suporte administrativo do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Desenvolver estudos e pesquisas sobre
técnicas e métodos de gestdao, a fim de
otimizar e melhorar a qualidade do
trabalho. Desenvolver e implantar normas,
leis e regulamentos adequados as
necessidades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO. Planejar, coordenar e
acompanhar os processos de provimento,
capacitacao, avaliacdo e administracao de
pessoal. Assessorar as diferentes unidades
na execucao de acoes, assegurando uma
abordagem integrada e estratégica do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO. Desenvolver e
aprimorar os sistemas de informacao e
documentacdo, bem como definir e
implementar normas e padrdes de
informatica adequados as necessidades do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Coordenar o comportamento do orcamento
da Receita e da Despesa. Planejar estudos
com vistas a padronizacao, especificacao,
compra, recebimento, guarda, estocagem,
suprimento e alienacao de material. Emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua
competéncia. Fornecer dados estatisticos
de suas atividades. Apresentar relatorios
periodicos. Desenvolver outras atribuicoes
correlatas.

EM
CIE
NCI
AS
CON
TAB
EIS
ouU
TEC
NIC

EM
CON
TAB
ILID
ADE
CO

REG
ISTR

NO
CRC

Assessor
Contabil

Apoiar na elaboracao de estudos técnicos e
analises financeiras, subsidiando o Diretor
Financeiro na formulacdo de politicas,
diretrizes e decisoes estratégicas
relacionadas a contabilidade, orcamento,
patrimonio, material e financas do

ENS
INO
ME

DIO

40
HOR
AS
SEM
ANAI

ASS
CO1
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Consorcio; Colaborar na execucao e
acompanhamento do planejamento
orcamentario e financeiro, monitorando
receitas, despesas, fluxos de caixa e limites
legais, em consonancia com a legislacao
vigente e com os objetivos institucionais do
CISNOVO; Assessorar na gestao e controle
das atividades contabeis, elaborando
minutas de demonstrativos contabeis,
balancetes, prestacoes de contas, relatorios
gerenciais e demais documentos exigidos
pelos orgaos de controle interno e externo
(TCERJ, CGU, TCU, etc.); Auxiliar na

normatizacao e padronizacao de
procedimentos administrativos e
financeiros, sugerindo propostas de
regulamentacao interna, fluxos

operacionais e controles internos voltados a
eficiéncia e conformidade da execucao
orcamentaria e  patrimonial; Apoiar
assessorando o Diretor Financeiro na
gestdo e supervisdo dos contratos e
processos de aquisicao, incluindo apoio na
elaboracao de termos de referéncia,
estimativas de precos, conferéncia de notas
fiscais e analise da conformidade
documental e financeira; Auxiliar nos
processos de planejamento e execucao de
politicas de recursos humanos,
especialmente nos aspectos relacionados ao
impacto orcamentario, folha de pagamento,
encargos sociais e beneficios, em
articulacao com os setores de pessoal;
Apoiar e assessorar na organizacao e
manutencao de bases de dados e sistemas
de informacao gerencial, promovendo a
consolidacdao de dados estatisticos e
financeiros para subsidiar a tomada de
decisOes estratégicas e o cumprimento de
metas institucionais; Emitir minutas de
pareceres técnicos, notas informativas e
relatorios periddicos, com informacoes
estratégicas ou operacionais, conforme
demanda do Diretor Financeiro, das
instancias de governanca ou dos 6rgaos de
controle; Assessorar nas atividades de
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prestacao de contas, elaboracao de
respostas a auditorias, inspecoes e
fiscalizacoes dos oOrgaos competentes,
mantendo organizada a documentacao
comprobatoria e os registros contabeis e
financeiros pertinentes; Participar de
reunioes, comissoes, grupos de trabalho e
outras atividades institucionais,
representando a area financeira quando
designado, bem como redigindo atas,
relatorios de encaminhamento e
acompanhando o cumprimento das
deliberacoes; Acompanhar e  sugerir
melhorias nos sistemas informatizados de
gestao financeira, patrimonial e
orcamentaria, contribuindo para a
otimizacdo dos processos e seguranca das
informacoes; Desenvolver outras atividades
correlatas ou complementares, que lhe
forem atribuidas pelo Diretor Financeiro ou
pela Direcao Geral do CISNOVO, no ambito
de sua atuacao técnica e institucional.

Chefe (a)
Financeir
o)

Supervisionar, chefiar a area financeira do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO,
acompanhando, fazendo pagamentos e
recebimentos, cobrancas necessarias,
movimenta contas bancarias, aplicacoes
financeiras, elaboracdao de orcamentos e
ordens de compras, elabora contratos com
acompanhamento da assessoria juridica e
demais  atividades correlatas. Fazer
planejamento e controle financeiro,
avaliacao de resultados, analise de custos,
elaboracao de relatorios financeiros, gestao
do departamento de contas a pagar e
receber, tomada de decisdes estratégicas
relacionadas aos investimentos e
desenvolvimento de relacionamento com
instituicoes financeiras.

SUP
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CO
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40
HOR
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CFO

Assessor

(@)

Juridico

(@)

Prestar assessoria juridica assessorando o
(a) Diretor (a) Juridico (a) nas areas civel,
tributaria, trabalhista, matérias
administrativas e licitatorias, tanto nos

SUP
ERI
OR
CO

— O O
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HOR
AS
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aspectos preventivos quanto na | MPL ANAI
administracao do contencioso, sugerindo | ETO S
medidas a tomar, visando resguardar os | EM
interesses e dar seguranca juridica aos atos | DIR
e decisbes do CONSORCIO PUBLICO |EIT
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO | O
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - | CO
CISNOVO, em todas as instancias, | M
acompanhando 0s processos | REG
administrativos e judiciais, preparando |ISTR
recursos, impetrando mandados de |[O
seguranca ou tomando as providencias | NO
necessarias para garantir os direitos e | ORG
interesses da entidade. Analisar contratos | AO
firmados e avaliar os riscos envolvidos, | CO
visando garantir uma situacao de | MPE
seguranca juridica em negociacoes e | TEN
contratos firmados. Orientar todas as areas | TE
em questoes relacionadas com a area
juridica, visando garantir que as decisoes e
procedimentos adotados estejam dentro da
lei. Recomendar procedimentos internos,
com objetivos preventivos, visando manter
as atividades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO dentro da legislacao e evitar
prejuizos, além de representar judicial e
extrajudicialmente o referido consorcio,
mediante solicitacdo e autorizacao prévia do
Secretario Microrregional Executivo.
‘(“:}S‘?SS“ Prestar assessoria juridica nos processos | SUP |0 |20 AJO
Juridico licitatorios com emissao de pareceres | ERI O | Horas |2
() juridicos, na analise e elaboracdo de | OR 1 | Sema
contratos de compras publicas e outros | CO nais
cabiveis em procedimentos licitatorios, bem | MPL
como analise e parecer juridico acerca de | ETO
cabimento ou nao de repactuacoes | EM
economico-financeiro, rescisao contratual, | DIR
prorrogacoes € outros atos inerentes aos | EIT
procedimentos licitatorios. @)
CO
M
REG
ISTR
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NO
ORG
AO
CO
MPE
TEN
TE
Examinar processos: redigir pareceres e | SUP |0 |40 CAO
informacoes; redigir expedientes | ERI |0 |horas |1
administrativos, tais como: memorandos, | OR 2 sema
cartas oficios, relatérios; revisar, quanto ao | CO nais
aspecto redacional ordens de servico, | MPL
instrucoes exposicoes de motivos, efetuar | ETO
ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenamento e conservacao de materiais
Chefe e outros suprimentos; fazer levantamentos
Administr . .. .
ativo de bens patrimoniais: realizar trabalhos
datilograficos, operar com terminais
eletronicos e equipamentos de
microfilmagem para o CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, pela
humanizacao do atendimento. Desenvolver
outras atribuicoes correlatas.
E responsavel pela area da organizacdo, | SUP |0 |40 CPS
alimentacao, catalogo, analise de eficiéncia, | ERI 0 Horas |01
cadastros e demais demandas relacionadas | OR 1 Sema
aos sistemas de informacao do | CO nais
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL | MPL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E |ETO
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Estar envolvido em todo o trabalho com
sistemas de informacao.
Chefe Coordenar e gerenciar, de forma geral,
Planejame =
nto e programas de gestao plena  ou
Sistema compartilhada de maior complexidade nos

moldes da Lei n® 11.107/2005; executar
outras tarefas correlatas inerentes a
geréncia geral dos programas do CISNOVO.
Realiza o levantando e analise de
informacoes sobre os aspectos economicos
e financeiros, a fim de contribuir na
elaboracao de planos de acao para alcance
dos objetivos da empresa. Elabora reportes
gerenciais com os principais indicadores da
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empresa.

Assessor
de
Planejame
nto e
Sistema

Assessorar o Chefe de Planejamento e
Sistema na organizacao, alimentacao,
catalogo, analise de eficiéncia, cadastros e
demais demandas relacionadas aos
sistemas de informacdao do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

Assessorar na coordenacdo e no
gerenciamento dos programas de gestao
plena ou compartilhada de maior
complexidade nos moldes da Lei n°
11.107/2005; executar outras tarefas
delegadas pelo Chefe de Planejamento e
Sistema relacionados aos programas do
CISNOVO.

Realiza o outras tarefas delegadas pelo
superior imediato relacionados a funcao.

SUP
ERI
OR
CO
MPL
ETO

— O O

40
Horas
Sema
nais

ASC
PSO

Assessor
(a)
Administr
ativo

Assessor que presta consultoria e auxilio a
organizacoes em atividades relacionadas a
gestdo e ao planejamento estratégico.
Colaborar na padronizacao, organizacao e
controle dos processos administrativos
internos, propondo fluxos, rotinas e
melhorias continuas que garantam a
eficiéncia, a economicidade e a
transparéncia dos atos administrativos;

Acompanhar a execucao dos contratos
administrativos e das ordens de servico,
promovendo a fiscalizacao documental e
operacional em conjunto com as unidades
responsaveis, garantindo o cumprimento
das obrigacoes pactuadas; Atuar no apoio
as atividades de gestao de pessoal,
especialmente nos processos de
provimento, controle de frequéncia,
registros funcionais, elaboracao de folhas
auxiliares e demais atividades relacionadas
a administracdo de recursos humanos;
Auxiliar no planejamento, controle e
execucao das atividades relacionadas a
gestao de materiais e patrimoénio, incluindo
apoio na  especificacao, requisicao,

Ensi
no
Méd
io

40
Horas
Sema
nais

APO
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recebimento, estocagem, controle,
inventario e eventual alienacao de bens;
Organizar e manter atualizados os sistemas
de informacao e arquivos administrativos,
fisicos e eletronicos, zelando pela
integridade, seguranca e rastreabilidade
dos documentos institucionais e
operacionais; Auxiliar na gestao da frota de
veiculos oficiais, acompanhando escalas de
utilizacado, registros de quilometragem,
manutencoes preventivas e corretivas,
abastecimentos e controle de motoristas,
em conformidade com as normas internas;
Dar suporte as atividades de compras e
contratacoes administrativas, atuando em
conjunto com os setores de licitacao,
juridico e contabil, especialmente na coleta
de orcamentos, elaboracao de minutas e
gestdo documental; Emitir minutas de
oficios, relatérios, memorandos, planilhas e
outros documentos administrativos,
conforme solicitacdo do Diretor Financeiro
ou das unidades setoriais; Auxiliar nas
acoes de suporte a eventos, reunioes,
treinamentos, seminarios e atividades
institucionais, coordenando a logistica,
materiais, recursos tecnolégicos e apoio
técnico necessario para sua realizacao;
Zelar pela observancia das normas legais,
regulamentos internos e principios da
administracao publica, no desempenho de
suas atribuigoes, contribuindo para a lisura
e responsabilidade na gestdao do Consorcio;
Exercer outras atividades correlatas,
determinadas pela Direcao Geral, pelo
Diretor Financeiro ou pelas necessidades
administrativas do CISNOVO, dentro de sua
area de competéncia.

Chefe de
Patrimoéni
o e
Almoxarif
ado

Responsavel por controlar estoque, elaborar
relatorios, controlar entrada e saida de
compras, auxilia na classificacao,
identificacao e inventario de bens
patrimoniais do CISNOVO, acompanhando
divergéncias em estoque e mapa de

Ensi
no
Méd
io

— O O

40
Horas
Sema
nais

CPA
01
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movimentacoes para atualizar em sistema o
controle de ativo imobilizado.
Responsavel por assessorar o Chefe de |[Ensi [0 |40 ASP
Patrimoénio e Almoxarifado em controlar o | no O |Horas | APO
patrimoénio do Consorcio, elaborar |Fun |2 |Sema |1
relatérios quando solicitados, controlar | dam nais
Acsessor entrada e saida de novos bens de |enta
de propriedade do CISNOVO, Auxilia na |1
Patrimoni | c]agsificacdo, identificacdo e inventario de
° bens patrimoniais da empresa,
acompanhando divergéncias em estoque e
mapa de movimentacoes para atualizar em
sistema o controle de ativo imobilizado.
Responsavel por assessorar o Chefe de |Ensi | O 40 ASA
Patrimonio e Almoxarifado em controlar | no O | Horas | APO
estoque e dispensa do Consorcio, manté- | Fun |2 |Sema |1
los organizados, elaborar relatérios quando | dam nais
solicitados, controlar entrada e saida de | enta
Assessor Jol .
de bens e utensilios do estoque e dispensa do |1
iclirgoxarif CISNOVO, auxilia na atividade de catalogar
e na classificacdo, identificacao de itens,
acompanhando divergéncias em estoque e
mapa de movimentacoes para atualizar em
sistema o controle de ativo imobilizado.
ANEXO II
QUADRO GERAL DE EMPREGO PUBLICO EFETIVO
NIVEL: ENSINO MEDIO
EMPRE | DESCRIMINAGAO ESCOL | QUANT | CARGA | SIMBOL
GADOS ARIDA | . HORARI | O
PUBLIC DE A VENCIM
o ENTO
Examinar processos; redigir | Ensi | 003 40 ADMO
pareceres e informacoes; redigir | no horas |1
auxiliar | €Xpedientes administrativos, tais | médi sema
Adminis | como: memorandos, cartas, oficios, | o nais
fratvo | relatérios; revisar quanto ao aspecto
redacional ordens de servico,
instrucoes, exposicoes de motivos,
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efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, armazenagem e
conservacao de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de bens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com

terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem;
responde pela equipe

multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizacao do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicoes correlatas.

Auxiliar
Adminis
trativo

Examinar Processos; redigir
pareceres e informacoes; redigir
expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios,
relatorios; revisar quanto ao aspecto
redacional ordens de servico,
instrucoes, exposicoes de motivos,
efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, armazenagem e
conservacao de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de bens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com
terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem;
responde pela equipe
multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizacao do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicoes correlatas.

Ensi
no
médi

003

40
horas
sema
nais

ADMO

Auxiliar
Adminis
trativo

Examinar processos; redigir
pareceres e informacoes; redigir
expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios,
relatorios; revisar quanto ao aspecto

Ensi
no
meédi

003

40
horas
sema
nais

ADMO
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redacional ordens de servico,
instrucoes, exposicoes de motivos,
efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, armazenagem e
conservacao de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de bens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com

terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem,;
responde pela equipe

multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizacao do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicoes correlatas.

Atender ao publico em geral que |Ensi | 002 40 ATAD
procure a entidade catalogando e | no Horas |01
controlando o cadastro de | Médi Sema

Atenden | visitantes. Recepcionar e | o nais

s | TEPresentar a instituicdo em eventos

trativo e programacoes institucionais.
Executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacao.
Atender ao publico em geral que | Ensi | 002 40 ATAD
procure a entidade catalogando e | no Horas | 02
controlando o] cadastro de | Médi Sema

Atenden | visitantes. Recepcionar e | o nais

s | TEDTEsentar a instituicdo em eventos

trativo e programacoes institucionais.
Executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacao.
Organizar e participar dos afazeres | Ensi | 001 40 SECO
basicos e cotidianos de um |no Horas |1
escritorio. Médi Sema

secretar | OTganizar  documentos, pagar | o nais

ia contas, datilografa, classificar

documentos, redigi cartas, se
comunica com clientes e auxiliares
externos do escritorio,.
Atuar no planejamento, organizacao
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e direcao de servicos de secretaria,

prestar assisténcia e
assessoramento direto a executivos,
coletar informacoes para

consecucao de objetivos e metas de
empresas, fazer redacao de textos
profissionais especializados,
preparar uma interpretacao e
sintetizacao de textos e documentos,
fazer  taquigrafia de ditados,
discursos, conferéncias, palestras
de explanacoes, atualizar registro e
distribuicao de expediente e outras
tarefas correlatas, fazer orientacao
da avaliacado e selecao da
correspondéncia para fins de
encaminhamento a chefia, organizar
e fazer a manutencao dos arquivos
da secretaria, realizar a
classificacao, registro e distribuicao
de correspondéncia, fazer redacao e
datilografia de correspondéncia e
documentos de rotina, realizando
também servicos tipicos de
escritorio, tais como recepcao,
registro de Compromissos,
informacoes e atendimento
telefonico.

Saber administrar bem o tempo, ter
boa comunicacao, memoria,
aparéncia e bom humor.

NiVEL: ENSINO ELEMENTAR

EMPREGADOS | DESCRIMINACAO ESCOL | QUANT | CARGA | SIMBOL
PUBLICO ARIDA . HORARI | O
DE A VENCIM
ENTO
Executar tarefas auxiliares, de | Ensi 001 40 ASGO
natureza repetitiva, envolvendo | no Horas |1
execucao de trabalhos | Elem Sema
Auxiliar de . .
complementares simples. Fazer | entar nais

Servicos Gerais

limpeza de escritéorio e outras
dependéncias do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
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SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO. Executar tarefas de
copa cozinha; lavar e guardar
loucas e talheres. Zelar para que o
material e equipamento de sua
area de trabalho estejam sempre
em  perfeitas condicoes de
utilizacdo, no que diz respeito ao
funcionamento, higiene e
seguranca. Executar outras tarefas
correlatas.

Motorista
CNH Categoria
B

Dirigir os veiculos automotores do
CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO,
utilizados para transporte de
pessoal e carga. Informar-se sobre
o itinerario e conduzir veiculo em
viagens dentro do territorio
nacional.

Manter os veiculos abastecidos de
combustivel e lubrificantes.
Efetuar troca de pneus, quando em
servico. Verificar sistematicamente
o funcionamento do veiculo sob
sua responsabilidade,
providenciando

Ensi
no
Elem
entar

001

40
Horas
Sema
nais

MOTB
01

Porteiro

Fiscalizar, observar e orientar a
entrada e saida de pessoas,
receber, identificar e encaminhar
as pessoas aos destinatarios. Abrir
e fechar as dependéncias de

prédios.
Receber a correspondéncia e
encaminha-la ao protocolo.

Atender e efetuar ligacao
telefonica. Receber e transmitir
mensagens. Manter o quadro de
chaves, controlando seu uso e
guarda. Comunicar a autoridade
competente as irregularidades
verificadas. Zelar pela ordem,
seguranca e limpeza da area sob
sua responsabilidade. Inspecionar

Ensi
no
Elem
entar

001

40
Horas
Sema
nais

PORT
01
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os locais ou instalacoes do prédio,
cuja seguranga ou conservacao

implique em maior
responsabilidade.
Manter em condicoes de

funcionamento os equipamentos
de protecao contra incéndio ou
quaisquer outros relativos a
seguranca do prédio. Auxiliar nas
atividades de ensino, pesquisa e
extensao. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Vigilante

Percorrer a area sob sua
responsabilidade, atentamente
para eventuais anormalidades nas
rotinas de servico e ambientais.

* Vigiar a entrada e saida das
pessoas, ou bens da entidade.

* Tomar as medidas necessarias
para evitar danos, baseando-se nas
circunstancias observadas e
valendo-se da autoridade que lhe
foi outorgada.

. Prestar  informacoes que
possibilitam a  punicao dos
infratores e volta a normalidade.

. Redigir ocorréncias das
anormalidades ocorridas.

» Escoltar e proteger pessoas
encarregadas de transportar
dinheiro e valores.

* Escoltar e proteger autoridades.
*Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente
organizacional.

Ensi
no
Elem
entar

001

40
Horas
Sema
nais

VIGO1
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ANEXO III

TABELA DE VENCIMENTOS

EMPREGO PUBLICO EM COMISSAO

NIVEL VALOR
SEO1 R$ 9.500,00
DAO1 R$ 7.500,00
DJO1 R$ 7.500,00
ASJO1 R$ 5.800,00
ASJO2 R$ 3.500,00
DCO1 R$ 5.482,50
ASSCO1 R$ 3.500,00
CAO1 R$ 4.500,00
CPSO1 R$ 4.837,50
ASCPSO01 R$ 3.500,00
CFO1 R$ 4.500,00
APO1 R$ 1.518,00
APO2 R$ 1.518,00
APO3 R$ 1.518,00
CPAO1 R$ 2.507,50
ASPAPO1 R$ 2.257,50
ASPAPO2 R$ 2.257,50
ASAAPO1 R$ 2.257,50
ASAAPO2 R$2.257,50
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EMPREGO PUBLICO EFETIVO

NiVEL VALOR
ADMO1 R$ 1.500,00
ADMO2 R$ 1.500,00
ADMO3 R$ 1.500,00
ATO1 R$ 1.500,00
ATO2 R$ 1.500,00
SECO01 R$ 1.680,00
ASGO1 R$ 1.420,00
MOTBO1 R$ 2.600,00
PORTO1 R$ 1.420,00
VIGO1 R$ 2.091,00






