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Resolugio SME n2003 / 2025 de 14 de novembro de 2025

DispGe sobre  os critérios e
procedimentos para a escolha de
lotagdo dos professores e demais
profissionais da rede municipal de
ensino de Natividade.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NATIVIDADE, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando a necessidade de organizar a lotagdo dos profissionais da
educacdo de forma transparente, democratica e em consonancia com o interesse
publico,

CONSIDERANDO, que a lotagdo da qual se trata essa resolucdo, se limita aos
profissionais da educacdo efetivos em cargos de Professor PM |, Professor PMII,
Professor PM Ill, Professor PM 1V, Pedagogo, Monitor Escolar e Mediadores Escolares.

RESOLVE:
Capitulo |
Dos critérios gerais de escolha

Art. 12 — A presente Resolugio tem por objeto estabelecer rotinas quanto aos
procedimentos de organizagdo, alocagdo, manutengdo e construgdo do Quadro de
Horarios das unidades escolares da rede publica municipal de ensino.

Art. 22 — O processo de escolha realizar-se-a obedecendo aos seguintes critérios:

| — A escolha de lotacdo dos professores e demais profissionais da rede municipal de
ensino sera realizada pela ordem de classificagdo em concurso publico, prevalecendo
sempre os concursos e colocagdes mais antigas sobre os concursos e colocagdes mais
recentes.

Il — O processo de escolha observara a continuidade pedagdgica, a equidade na
distribuicio dos profissionais e o atendimento as necessidades educacionais dos
estudantes.

Il — N3o participardo do processo de escolha os servidores que estejam cedidos para
outros 6rgios, podendo, caso assim 0 queiram, escolher uma vaga somente mediante
o retorno a Secretaria Municipal de Educagao.
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IV — O servidor readaptado escolheré a unidade escolar para sua lotagdo, respeitando a
classificagdo do concurso.

Capitulo Il
Dos critérios gerais de escolha

Art. 32 — Os profissionais da educagdo efetivos em cargos de Professor PM |, Professor
PMII, Professor PM llI, Professor PM 1V, Pedagogo e Monitor Escolar, no momento da
escolha, deverdo obedecer aos seguintes critérios:

| — Professores PM |: deverdo escolher uma escola para sua lotagao.

Il — Professores PM Il: independentemente do atual setor de servico, deverdo escolher
uma escola e uma turma de escolarizagio, podendo optar por turmas do Bergario | ao
52 ano.

Il — Professores PM IlI: independentemente do atual setor de servico, deverdo
escolher aulas em turmas de escolarizagio, podendo optar por turmas do 62 ao 92
ano, dentro da disciplina de sua efetividade, excetuando-se os professores de
Educacdo Fisica, que poderdo optar por turmas do 12 ao 92 ano, dentro de sua
efetividade.

IV — Professores PM IV, Pedagogos e Monitores: independentemente do atual setor de
servico, deverdo escolher uma escola para sua lotagao.

Art. 42 — No momento da lotagdo dos Mediadores Escolares a Secretaria Municipal de
Educagdo devera observar os critérios:

| — Os mediadores escolares serdo lotados na Secretaria Municipal de Educagdo, com
direcionamento as escolas conforme o interesse publico.

Il — A prioridade de lotagdo serd o atendimento aos estudantes que fazem jus ao
suporte escolar de mediadores, observando-se a necessidade pedagégica de cada
unidade.

Capitulo 11l
Das fases do processo de escolha

Art. 52 — O processo de escolha da lotagdo dos profissionais da educagdo efetivos

ocorrera em trés fases:
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I- Fase 1 — Da Convocagdo para Escolha da Lotagdo — Os profissionais da
educacdo efetivos, serdo convocados em grupos de até 20 (vinte) pessoas,
conforme cronograma em anexo, respeitando-se a ordem de concurso e de
ingresso.

Il- Fase 2 — Da Confirmagdo da escolha — Nesta fase, os profissionais da educagdo
efetivos que se encontram em fungBes técnico-administrativas-pedagogicas
poderdo optar por permanecer em seus setores atuais e em outros, quando
designados pela Secretaria Municipal de Educagdo ou por Elei¢do, garantindo a
continuidade pedagdgica das unidades escolares e da Secretaria Municipal de
Educacdo.

Paragrafo tnico: Quando dos profissionais da educagdo efetivos realizarem funges
técnico-administrativas-pedagégicas, estes terdo mantidas a vinculagdo funcional aos
seus contextos educacionais e a lotagdo de origem escolhida por meio deste processo
de escolha de lotagdo.

lll- Fase 3 - Da Redistribuigdo — Apds a Fase 2 — Da Confirmagdo da Escolha, as
turmas eventualmente sem docentes poderdo ser redistribuidas, seguindo os
mesmos critérios do Art. 12 desta resolugao.

Paragrafo Primeiro: O servidor em fungées técnico-administrativas-pedagogicas terd
sua lotagdo de origem preservada, quando do seu afastamento das fungGes de efetiva
regéncia.

Paragrafo Segundo: Caso este retorne a regéncia, reassumira sua lotacdo de origem, e
o servidor que ocupava provisoriamente a vaga também retornara a sua lotagdo de
origem.

Paragrafo Terceiro: Fica vedada a sobreposicdo de lotagao entre profissionais,
assegurando-se sempre o direito de retorno a lotacdo de origem ao profissional da
educacdo efetivo.

Capitulo IV
Da prevaléncia da legislagdo superior

Art. 62 — Em caso de confronto entre as disposicdes desta Resolugdo e legislagdes
federais, estaduais ou municipais de hierarquia superior, prevalecerd a legislagao
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superior, devendo ser promovidos os ajustes necessarios para garantir a conformidade
normativa.

Capitulo V
Disposigoes finais
Art. 72 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 82 - As disciplinas e/ou turmas ndo contempladas nesta Resolugdo terdo seus
docentes designados pelo Secretdrio Municipal de Educagdo, observados o perfil
técnico dos profissionais e o interesse publico.

Art. 92 - Fica revogada expressamente a Resolugdo Municipal 003/2018, e as demais
disposi¢des em contrario.

Art. 10 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE LOTAGAO

Fase Atividade Data Observagoes

Publicagdo | Publicacdo da Resolugdo e 14/11/2025 | Publicagdo e envio a todas
Edital de Convocagao as unidades escolares para
ciéncia de todos os
profissionais e divulgacao

em mural.

12 Fase Convocacio dos servidores | 24/11/2025 a | Publicacdo da lista de
em grupos de até 20 (vinte), | 28/11/2025 | convocados no mural da
conforme ordem de Secretaria e das escolas de
concurso e ingresso e acordo com o cronograma
Sessdo de escolha de nominal a ser informado
escola/turma pelos pela Secretaria Municipal
convocados. de Educagao.

22 Fase Confirmacao da escolha 01/12/2025 a | Escolha presencial na sede
pelos servidores, incluindo | 03/12/2025 da Secretaria Municipal de
opgdo de permanéncia em Educacao.

fungdes técnico-
administrativas-

pedagogicas.

32 Fase Redistribuigdo das turmas 04/12/2025 a | Escolha presencial na sede
eventualmente nao 05/12/2025. | da Secretaria Municipal de
preenchidas. Educacdo.

Resultado | Publicacdo da lotagdo final. | 10/12/2025 Divulgac¢3o oficial no mural
Final da Secretaria e das
escolas.




