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N° 363/2007 ATOS DO PODER EXECUTIVO

ANO | - N° 07 NATIVIDADE/RJ, 13 DE MAIO 2017

icipal de Nativi i Municipal de Nativi . ‘o PRI
I;vaca Ferreira Rabelo, 04 2N PragaFeireira Rabelo; 04 - - M pal de
86030 U000TIoE ot 5017 28920304/0001-96 Exercicio: 2017 Praga Ferreira Rabelo, 04 )
28920304/0001-96 Exercicio: 2017
DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.796 DECRETO N° 5, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.795
g i % DECRETO N° 7, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.795
Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da outras providéncias Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
0(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Natividade, no uso de suas atribuicées legais. O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Natividade, no uso de suas atribuicdes legais. Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
DECRETA: DECRETA: O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Natividade, no uso de suas atribuicdes legais.
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$ 180.781,00 distribuidos as seguintes dotagdes: importancia de R$ 1.988.300,00 distribuidos as seguintes dotagdes: DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
02 06 08 FUNDO MUN.DE SAUDE 02 06 06 FUNDO MUN.DE SAUDE importancia de R$ 216.618,00 distribuidos as seguintes dotagdes:
572 10.301.0010.1082.0000 IMCREMENTO PAB - MEDICAMENTO FARMACIA BASICA 180.781,00 201 10.122.0010.2033.2033  Gestao do SUS e Controle Social . 167.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita 3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 02 07 07 FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E EMPREGO
209 10.122.0010.2033.2033 Gestéo do SUS e Controle Social 700.000,00
i ' 319 04.241.00132008.2008 Manutengao das Atividades da Sec. Mun. de Assist. Social 47.000,00
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos 33.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 45 604800 SUBVENGORS SOGINS e S0% "
ovenientes de: 227 10.301.0010.2034.2034  Desenvolvimento de Agdes Basicas de Saude 200.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigo Gratuita 323 08.242001320582058 Rede SAC - PPD 35.000,00
282 10.302.001 0 20352035 Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Saude 45.000,00 33504800 SUBVENCOES SOCIAIS
Excesso: 180.781,00 3.1.91.13.01 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 324 08.242.0013.2058.2058 Rede SAC - PPD 9.618,00
Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. 559 10.122.001020332033 Gestdo do SUS e Controle Social ‘ 30.000,00 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Natividade, 02 de janeiro de 2017 3:3.9039.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 360 08.244.00132008.2008  Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Assist. Social 124.00000
564 10.301.00102034.2034 Desenvolvimento de Agdes Basicas de Satide 14.000,00 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Severiano Antonio S. Rezende 3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO
378 08.244.0013.2059.2059 Gestdo do IGDBF/B.P.C. 400,00
PREFEITO MUNICIPAL 565  10.301.0010.2083.2083 ~Atencdo Bésica - Pab Fixo 6.000,00 4.4.9052.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3.1.90.05.01 SALARIO FAMILIA - ATIVO - PESSOAL CIVIL
P i icipal de Nativi 566 10.302.001 o 20352035 Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Satde 500.000,00 sr8 2532;; &0‘3 2008.2008 g'f;‘;;;’s'”;ggg S:‘Cd;f\;i daiSec. M. de Assist:Social 600,00
Praga Ferreira Rabelo, 04 3.1.90.11.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5
28920304/0001-96 Exerciclo; 2017 567 10.302.001 o 20352035  Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Satide 12.000,00
3.1.90.05.0 SALARIO FAMILIA - ATIVO - PESSOAL CIVIL Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
568 10.305. oowo 2038.2038 Manutengao das Agdes de Vigilancia e Promogao da Saude 240.000,00 provenientes d
DECRETO N° 4, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.795 3.1.90.11.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL oniach
nulagéo:
i o o 569 10.305 omo 2038.2038  Manutengao das Agdes de Vigilancia e Promogéo da Satde 3.300,00 %
Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias 3.1.90.05.0 SALARIO FAMILIA - ATIVO - PESSOAL CIVIL
: % i G v 02 07 07 FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E EMPREGO
O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Natividade, no uso de suas atribuicdes legais. 570 ;"339‘?300"33 20362036 MZ"T"E‘SR"‘/?‘:°D‘?(‘:‘*S§SS‘Z’;:'§ Farmacéutica Basica 5.000,00
204 318 04.241.00132008.2008  Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Assist. Social -39.618,00
DECRETA: s 1 571 10.301.0010.2094.2094 DST AIDS 10.000,00 3.350.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na 33.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita
importancia de R$ 1.758.100,00 distribuidos as seguintes dotagdes: 322 08.24200132058.2058  Rede SAC-PPD -15.000,00
574 10.302.0010.2035.2035 Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Satide 34.000,00 3.35043.00 SUBVENGOES SOCIAIS
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO
359 3 i 3
92 99 %3 |SECMUNDEADMINISTRACAO 575 10.301.0010.2036.2036 Manutenao da Assisténcia Farmacéutica Basica 15.000,00 283";?;)5038 20052005 g;’}%ﬂg?&a\zéglsm;:e;;;ggeﬁzgg? :;s?;’:‘rlss:gi 1109000
41 04.122.0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragéo 29.000,00 3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO a
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 76 40305, oom 20382038  Manutengéo das AcBes de Vigiidncia e Promogso da Satde 7.000,00 362 08.244.00132008.2008  Manutengdo das Atividades da Sec. Mun. de Assist. Social -20.000,00
47 04.122.0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragao 141.300,00 3.1.91.13.0 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
374 08.244.00132053.2053  Gerenciamento do Programa - PAIFICRAS -11.000,00
48 04.122.0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragéo 53.500,00 Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos 4.4.9052.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO provenientes de:
386 08.244.00132074.2074  Assisténcia Solidéria -50.000,00
573 04.122.0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragao 3.500,00 P "
3.5.90.83.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES Anulaggo: 3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
T — 406 08.244.004520932093  Prog. Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Idos« ~10.000,00
02; 06 06 'FUNDOMUN.DE SAUDE 44905299 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
407 15.452.0014.2055.2055  Preservagéo e Manutengéo do Patriménio Publico 480.000,00 .
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 02 06 06 FUNDO MUN.DE SAUDE
410 15.452.0014.2055.2055 Preservagao e Manutengéo do Patriménio Publico 280,00 198 10.122.0010.20332033  Gestdo do SUS e Controle Social -199.500,00 Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
3:3.9036.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Natividade. 02 de ianeiro de 2017
415 1545200142055.2055 Preservagao e Manutengio do Patriménio Piblico 5.000,00 N X . v J
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 242 10.301.0010.2092.2092  Participagéo em Consdrcios Piblicos -10.000,00 . .
33.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM GONSORCIO PUBLICO Severiano Antonio S. Rezende
577 15.452.0014.2055.2055 Preservagdo e Manutencdo do Patrimonio Publico 520.000,00 PREFEITO MUNICIPAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 243 10.301.0010.2092.2092  Participagéo em Consércios Plblicos -41.000,00
33.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO
02 11 11 SEC.MUN.MEIO AMBIENTE
448 18.541.0017.2070.2070  Gerenciamento das Atividades do Fundo do Meio Ambiente 3.000,00 258 10301.0011.2033.2033  Gestao do SUS e Controle Socil 4100000 REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
265 10.301.0011.2034.2034 D lvimento de Agdes Basicas de Salid 715.000,00 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
esenvolvimento de Agdes Basicas de Satide - |
02 17 17  SEC.MUN. DE FAZENDA E PLANEJAMENTO i
Tosoroont oAy : PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
518 28.123.0003.0000.0000 ~ Gestao e Controle da Divida e das Contribuicdes Sociais 10.000,00 275 A
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 10.302.0010.1047.1047  Programa de Apoio aos Hospitais do Interior - PAHI -45.000,00 M—
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigéo Gratuita ,4 ‘ m’?/wm GABI NETE Do PREFEITO
02 18 18 SEC.MUN.DE DEFESA CIVIL ‘ :
- 05.182.0018.2085.2086 M das Atividades da Seo. Mun. Defesa Cil 51000000 280 10.302.0010.2035.2035  Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Salde -839.800,00
anutengéo das Atividades da Sec. Mun. Defesa Civi . B
556014100 VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
286 10.302.0010.2035.2035  Desenv. de Agdes de Média e Alta Complexidade em Satide -97.000,00
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos 33903200 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Cratuita

provenientes de:

PORTARIA N° 8, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.795

nulagao: . N
Anulaggo Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. ” - -~ e
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
02 02 02 SECRETARIAMUNICIPAL GOVERNO Natividade, 02 de janeiro de 2017
15 04.122,0002.2003.2003  Manut. e Gerenciamento das Ativ. da Secretaria Mun. de Governo, -500.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Severiano Antonio S. Rezende Resolve:
02 02 02 SECRETARIAMUNICIPAL GOVERNO PREFEITO MUNICIPAL - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
20 04.122 oooz 2003.2003  Manut. e Gerenciamento das Aliv. da Secretaria Mun. de Governo -11500,00 lmpottﬂmla de R$614,00 distribuidos as seguintes dotacdes:
3.3.90.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA . Municipal de Natividad
F
29 19.572.0044.1070.1070  Cidade Digital - PAC2 -2.800,00 Praga Ferreira Rabelo, 04
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 28020304/0001-96 Exercicio: 2017 Suplementago ( +) 614,00
02 03 03 SEC.MUN.DE ADMINISTRAGAO
40 04.122.0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragéo -520.000,00 2. 14 d4: NATEREV]
31911300 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO DECRETO N° 6, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 - LEI N.795 18 04.122.00192014.2014 Manutengao das Afividades do NATPREVI 614,00
46 04.122,0006.2004.2004  Manut. das Ativ. da Secretaria Mun. de Administragdo -195.300,00 . - . L 3.3.9092.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
02 09 09 SEC.MUN.DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Natividade, no uso de suas atribuicdes legais.
426 20122 0030.2039.2039 - Manutengdo das Atvidades da Sec. Mun. de D. Agropecudro -100.000,00 —
3190110 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL . . s Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na - fertes Hos
02 10 10 SEC.MUN. ESTRADAS VICINAIS importancia de R$ 140.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes: PEQVERLENLES: 08
435 15122.0014.2009.2009  Manutencéo das Atividades da Secretaria Mun. de Estradas Vicine -200.000,00 Anulago:
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 02 05 05 FUNDOMUN. DE EDUCAGAO
02 15 15 SEC.MUN.DE TURISMO 128 12361 0024 2067.2067  Merenda Escolar de Qualidade 140.000,00 02 14 14 NATPREVI
N 3.3.90.30.0 MATERIAL DE CONSUMO
483 04.695.0036.2080.2080  Manutengéo das Atividades da Sec. Mun. de Turismo -100.000,00 8 04.122,0019.2014.2014  Manutengao das Atividades do NATPREVI 614,00
3..90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
02 16 16 SEC.MUN. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E COMERCIO provenientes de:
492 04.122,0037.2081.2081 Manutengéo das Atividades da Sec Mun. de Desenv. Econdmico e -50.000,00 2.
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Anulagéo:
Anulagéo ( -) -614,00
02 17 17 SEC.MUN. DE FAZENDA E PLANEJAMENTO 02 05 05 FUNDO MUN.DE EDUCAGAO
516 28.123.0003.0000.0000  Gesto e Controle da Divida e das Contribuigdes Sociais -38.500,00 1830 12361 0024 20672067  Merenda Escolar de Qualidade 70,0000
31.9081.00 SENTENGAS JUDICIAIS 3.3.90.39.0 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Artigo 30.- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
02 21 21 SEC.MUN. DA JUVENTUDE, ESPORTE, CULTURA E LAZER 562 12.361.0024.2067.2067  Merenda Escolar de Qualidade -70.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
535 04.122.0006.2029.2029 Manutengao das Ativ da Secretaria Mun. da Juventude, Esporte, C -40.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. NATIVIDADE, 02 de janeiro de 2017

Artigo 3o0.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. - " "
Natividade, 02 de janeiro de 2017
Natividade, 02 de janeiro de 2017
Severiano Antonio S. Rezende SEVERIANO ANTONIO DOS SANTOS REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL

Severiano Ant6nio S. Rezende
PREFEITO MUNICIPAL

www.natividade.rj.gov.br
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CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 363/2007

PODER EXECUTIVO - IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura de

Addm. 2017|2020.

Decreto n° 035/2017
Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagio de Dotagdo.

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das atribuicoes que lhe sio
conferidas pelos incisos VI e XVI, artigo 68 da LOM, em especial pelo
que é estabelecido na Lei n° 795/16 ¢,

Considerando que o presidente da Cimara Municipal solicita suplementagdio a ser promovida no seu
orgamento;

Considerando que se enquadram nestes atos a faculdade de alterar seu orgamento, o que s6 pode
efetivar-se através de ato administrativo editado pelo prefeito municipal;

Considerando “por tltimo, que o pleito indica o elemento a ser suplementado é o correspondente a ser
anulado.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orgamento fiscal de 2017, da Camara
Municipal de Natividade, no valor de RS 30.000,00 (trinta mil reais), para contemplar as dotagdes classificadas
na forma do artigo.

ORGAO/UNIDADE | ELEMENTO | CODIGO/FICHA [ VALOR (RS)
Camara Municipal | O.S.T.P. Fisica [ 3.3.90.36.00/008 30.000,00
Total 30.000,00

Art. 2° - O recurso para ocorrer as despesas classificadas no artigo 1° € no mesmo valor, ¢ provenientes
de anulagdes parciais de dotagdes orgamentérias, classificadas na forma do artigo.

[ ORGAO/UNIDADE | ELEMENTO | CODIGO/FICHA [ VALOR (RS) |
| Camara Municipal | Venc. Vant. Fixas — Pessoal Civil | 3.1.90.11.00/002. | 30.000,00 |
[ Total | 30.000,00 |

Art. 3° - Fica aditada ao Plano Plurianual, aprovado pela Lei n° 794/16, a despesa suplementada pelo
artigo 1°, bem como anuladas as previstas pelo artigo precedente.

Art. 4° - Face ao disposto nos artigos 1° ¢ 2°, ¢ considerada adequada com a Lei de Meios ¢ compativel
com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei 777/16) e Plano Plurianual, como previsto nos incisos I e II,
pardgrafo primeiro, artigo 16 da LC 101/00, a previsdo de recursos orgamentdrios ¢ a decorrente de despesa com
o presente dispositivo.

Art. 5° - Este decreto entre em vigor na data da sua publicagdio, revogadas as disposigoes em contrério.

Prefeitura Municipal de Natividade, 02 de margo de 2017

SEVERIANO ANTONIO DOS SANTOS REZENDE
=Prefeito Municipal=

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

GABINETE DO PREFEITO

Prefeitura de

Natividade

Addm. 2017|2020.

Decreto n° 030/2017

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagio de Dotagio.

O Prefeito Mus de Natividade, no uso das atribuicoes que lhe sio
conferidas pelos incisos VI e XVI, artigo 68 da LOM, em especial pelo
que é estabelecido na Lei n° 795/16 ¢,

Considerando que o presidente da Cimara Municipal solicita suplementagio a ser promovida no seu
orgamento;

Considerando que se enquadram nestes atos a faculdade de alterar seu orgamento, o que s6 pode
efetivar-se através de ato administrativo editado pelo prefeito municipal;

Considerando "por tltimo, que o pleito indica o elemento a ser suplementado ¢ o correspondente a ser
anulado.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orgamento fiscal de 2017, da Camara
Municipal de Natividade, no valor de RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), para contemplar as dotagdes
classificadas na forma do artigo.

[ ORGAO/UNIDADE | ELEMENTO [ CODIGO/FICHA | VALOR (RS) |
Camara Municipal [O.S.T.P. Fisica | 33.90.36.00/008 | 25.000,00 |
Total | 25.000,00

Art. 2° - O recurso para ocorrer as despesas classificadas no artigo 1° ¢ no mesmo valor, ¢ provenientes
de anulagdes parciais de dotagdes orgamentirias, classificadas na forma do artigo.

[ ORGAO/UNIDADE | ELEMENTO | CODIGO/FICHA [ VALOR (RS) |

CAmara Municipal | 0.S.T.P.Juridica [ 31.90.39.00/009 | 25.000,00 |
}_ Total [

25.000,00
Art. 3° - Fica aditada a0 Plano Plurianual, aprovado pela Lei n° 794/16, a despesa suplementada pelo
artigo 1° bem como anuladas as previstas pelo artigo precedente.

Art. 4° - Face ao disposto nos artigos 1° ¢ 2°, é considerada adequada com a Lei de Meios ¢ compativel
com a Lei de Diretrizes Orgamentérias (Lei 777/16) ¢ Plano Plurianual, como previsto nos incisos I ¢ II,
pardgrafo primeiro, artigo 16 da LC 101/00, a previsio de recursos orgamentdrios ¢ a decorrente de despesa com
o presente dispositivo.

Art. 5° - Este decreto entre em vigor na data da sua publicagdio, revogadas as disposigoes em contrério.

Prefeitura Municipal de Natividade, 15 de fevereiro de 2017.

SEVERIANO ANTONIO DOS SANTOS REZENDE
=Prefeito Municipal=

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Nati‘"dade PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
i 201712020, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura de

DESPACHO

Foi verificado que na Ratificagdo do processo n° 410/2017, publicada em mural
dia 01/02/2017, autorizando a aquisi¢io de género alimenticios para atender ao CAPS,
constou erroneamente como seu objeto a aquisicdo de medicamentos para atender aos
pacientes com processo judicial.

Desta forma, deve ser corrigida a referida Ratificagdo e publicada novamente.

Natividade, 03 de fevereiro de 2017

N

/{

Juliano da Silva Frm/
Tetari Micipal de Satide

Portaria GP n° 009/2017

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura de

Natividade

SUMULA DE ADITIVO DE PRAZO DA ATA 007-A/2016
L. CRISTOVAO RODRIGUES PACHECO PNEUS -

Fornecedor

ME
CNPJ 36.569.747/0001-02
Representante Legal Luiz Cristévio Rodrigues Pacheco
CPF 777.748.257-20

O Presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o
prazo de vigéncia da ata de registro de preco n°. 007-
A/2016, oriundo da licitagdo modalidade pregdo 041-
A/2016 até 17/05/2017.

Objeto do Contrato

HAdm. 2017/2020,
PUBLICADO NO MUK
PREFEITYRA DE,}!!“AI}I:VI;:::: 13
RATIFICACAO

Considerando a dispensa de licitagdo decidida pelo Subsecretario Municipal de
Saude.

Considerando o parecer da douta Procuradoria Geral do Municipio.

Considerando a Reserva Orgamentéria que assegura a existéncia de dotagéio
orgamentéria para a assungéo de despesas no montante de R$ 7.506,26, RATIFICO,
com fulero no artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, o ato de dispensa de licitacdo
praticado pelo Subsecretério acima mencionado, AUTORIZANDO a contratagio das
empresas NATCENTER, JORGE L. ALVES e EDILAYNE M. ARAUJO que
ofereceram para a totalidade do fornecimento o prego de RS 562,44, RS 3.238,65, R$
3.705,17, respectivamente, ou seja, no valor total estimado de RS 7.506,26, conforme a
proposta comercial constante da planilha da Coordenadoria de Compras juntada aos
autos, para o fornecimento imediato de géneros alimenticios para atender ao CAPS.

Publique-se.

Juliano da Sjla Franva./
Sesretari icipal de Satde

Portaria GP n° 009/2017

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura de

Natividade

A, 2007|2020,

DESPACHO

Foi verificado que na Ratificago do processo n° 413/2017, publicada em mural
dia 25/01/2017, autorizando a aquisigéo de género alimenticios para atender Residéncia
Terapéutica, constou erroneamente como seu objeto a aquisigdo de medicamentos para
atender aos pacientes com processo judicial.

Desta forma, deve ser corrigida a referida Ratificago e publicada novamente.

Natividade, 28 de janeiro de 2017

N

Juliano da Sifva Frana
ari nicipal de Satude
Portaria GP n° 009/2017

: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Prefeitura de ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NatiVIdade PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
201712070, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PUBLICADO HO MURAL
PREFETURA DE NATIVIDADE[R)
PER| ] .QJ_;_Q*B

RATIFICACAO

s Considerando a dispensa de licitagdo decidida pelo Subsecretario Municipal de
atde.

Considerando o parecer da douta Procuradoria Geral do Municipio.

Considerando a Reserva Orgamentéria que assegura a existéncia de dotagio
orgamentéria para a assungdo de despesas no montante de RS 7.428,13, RATIFICO,
com fulero no artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, o ato de dispensa de licitagio
praticado pelo Subsecretério acima mencionado, AUTORIZANDO a contratagio das
empresas NATCENTER, JORGE L. ALVES e EDILAYNE M. ARAUJO que
ofereceram para a totalidade do fornecimento o prego de R$ 549,02, RS 3.028,67 ¢ RS
3.850,44, respectivamente, ou seja, no valor total estimado de RS 7.428,13, conforme a
proposta comercial constante da planilha da Coordenadoria de Compras juntada aos
autos, para o fornecimento imediato de géneros alimenticios para atender a residéncia
Terapéutica.

Publique-se.

(G~
Juliano da Silva Franyd
Ari cipal de Saude

Portaria GP n° 009/2017

SUMULA DE ADITIVO DE PRAZO DA ATA 002/2016

L. CRISTOVAO RODRIGUES PACHECO PNEUS -

Fornecedor ME

CNPJ 36.569.747/0001-02

Representante Legal Luiz Cristévao Rodrigues Pacheco
CPF 777.748.257-20

O Presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o
prazo de vigéncia da ata de registro de prego n°. 014-
A/2016, oriundo da licitagdo modalidade pregdo 031-
A/2016 até 25/05/2017.

Objeto do Contrato

Prazo aditivado 75 dias

Natividade — RJ 21 de fevereiro de 2017.

3 meses
Natividade — RJ 03 de margo de 2017.

Prazo aditivado

SUMULA DE TERMO DE DOACAO N°. 017/2017

Donatario Municipio de Natividade - RJ

CNPJ 28.920.304/0001-96

R Legal Severiano Anténio dos Santos Rezende
CPF 771.174.337-87

Doador FUNBIO

CNPJ 03.537.443/0001-04

R Legal ROSA MARIA LEMOS DE SA

CPF 317.697.566-04

Tem por objeto a doagdo ao Donatario, dos bens descritos
no Anexo I, que ¢ parte integrante do Termo de doagio,
para que os mesmos sejam utilizados na execugdo do
Mecanismo Operacional ¢ Financeiro de Conservagio da
Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro — FMA/RJ,
doravante si nente denominado Mecanismo FMA-RJ
O presente termo de doagdo modal passara a vigorar no

de sua assi Quando do bi dos bens, o
receptor oficialmente designado pelo Donatério para tanto
deveré assinar o respectivo termo de recebimento, no qual o

Objeto do Convénio

receptor oficial devera obrigatoriamente inserir o niimero de
identificagdo dos bens bidos. Feitas essas providencias e de
porte da original ou cépia da nota fiscal, ou ainda da nota fiscal
eletrdnica, se for este o caso, o Donatéario deverd encaminhar tal
termo de recebimento ao Doador, no prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis a contar da data de recebimento dos bens.

NATIVIDADE 20 DE FEVEREIRO DE 2017

Vigeéncia

Retificacdo de Sumula

Retificagéo de publicagdo da Sumula referente ao 1° Termo
aditivo ao Contrato 062-A/2016, publicado no Jornal A Folha,
na data do dia 30 de Janeiro de 2017. Onde se |é: “Inicio do
Contrato — 20/12/2017”. Leia-se: “Inicio do Contrato — 20/12/
2016".

PORTARIA SMA N° 077/2017

Dispde sobre a concessao de Adicional por Tempo de
Servigo, sob a forma de quinquénio.

A Secretaria Municipal de Administragdo, Fazenda e
Planejamento no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas
pelo Decreto  Municipal n.° 065/2002,

Resolve:

CONCEDER, aos Funcionarios Estatutarios relacionados
(ANEXO 1), 5 % ( cinco por cento) de seus atuais vencimentos,
por terem completado mais um quinquénio de Servigo Publico
Municipal em suas respectivas fungdes, de conformidade com
o disposto no Artigo 94, paragrafo Ill do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Natividade, retroativo as datas de
validade especificadas.

Registre-se — Publique-se — Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 02 de maio de 2017.

PEDRO CESAR OLIVEIRA DE SOUZA

Secretario Municipal de Administracao

Port. GP n° 002/2017

PORTARIA SMA 077/2017
ANEXO |
NOME FUNCAO PERIODO/QUINQUENIO | DATA DE VALIDADE
Edalmo Anténio de Artifice de Obras 5° 04/05/2017
Moura ¢ Servigos
Publicos
Heloisa Soares Monitor 5° 04/05/2017
Gonzaga
Paulo Fernando da Artifice de Obras 5° 04/05/2017
Silva ¢ Servigos
Publicos

Registre-se — Publique-se — Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 02 de maio de 2017.
PEDRO CESAR OLIVEIRA DE SOUZA

Secretario Municipal de Administracao

Port. GP n° 002/2017

PORTARIA SMA N° 078/2017

Dispde sobre a concessao de férias aos servidores
publicos municipais.

O Secretario Municipal de Administragéo, no uso das
atribuicées que lhes sdo conferidas pelo Decreto Municipal
n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, aos Servidores Publicos Municipais
relacionados conforme anexo |, 30 (trinta) dias de férias a que
tém direito, conforme estabelece o Artigo 52 da Lei n°® 245/02
— Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Natividade,
na funcdo e periodo aquisitivo correspondentes, sendo o
periodo concessivo de 02/05/2017 a 31/05/2017, comum a
todos.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 02 de maio de 2017.

Pedro César Oliveira de Souza

.natividade.rj.gov.br
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Secretario Municipal de Administracao
Port. n° 002/2017

PORTARIA SMA 078/2017
ANEXO |
NOME MATRICULA CARGO PERIODO
AQUISITIVO
Ailton Pereira de Souza 163651 Artifice de Obras e 01/12/2015a
Servicos Pablicos 30/11/2016
Claudia da Conceigdo 571 Agente Comunitario de 03/01/2015 a
Rodrigues Saude 02/01/2016
Edésio Rosa 130214 Operador de Maquinas 01/06/2015 a
Pesadas 31/05/2016
Elizabeth Ferreira Lima 87025 Assistente 01/03/2016 a
Administrativo II 28/02/2017
Gabriel Werneck Arenari 937 Assistente 11/01/2016 a
Martins Administrativo 10/01/2017
Jorge Antonio da Silva 121738 Guarda Municipal I 01/01/2011 a
31/12/2011
José Carlos Pereira 196150 Auxiliar de Servigos 01/02/2013 a
Gerais 31/01/2014
José Soares da 49956 Guarda Municipal I 01/04/2006 a
Conceigéo Filho 31/03/2007
Marcos Dias de 175900 A O Servigos Publicos 07/07/2014 a
Andrade 06/07/2015
Maria Emilia dos Santos 181633 Cirurgido-Dentista 13/10/2015 a
Nascif 12/10/2016
Manoel Antonio de O. 75108 Guarda Municipal 01/03/2015 a
Silva 29/02/2016
Maxlane Gongalves de 922 Eletricista 11/01/2016 a
Morais 10/01/2017
Maxuel Vargas da Silva 48984 Assistente 01/03/2009 a
Administrativo 29/02/2010
Nelson Dutra de Oliveira 201090 Motorista de Veiculos 01/02/2015 a
Pesados 31/01/2016
Paulo Henrique de Souza 196827 Auxiliar de Servigos 01/02/2013 a
Gerais 31/01/2014
Jodo Carlos Zine 105104 Guarda Municipal I 01/07/2015 a
30/06/2016
Paulo Sérgio Gazeta 143898 A O Servigos Publicos 01/11/2015a
31/10/2016
Rony José da Silva 918 Mecanico de Veiculos 11/01/2016 a
Pesados 10/01/2017
NOME MATRICULA CARGO PERIODO
AQUISITIVO
Sebastido Jorge Ferreira 38245 A O Servigos Publicos 13/08/2011 a
12/08/2012
Valéria dos Santos 199176 Assistente 01/08/2016 a
Tostes Administrativo II 31/07/2016

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 02 de maio de 2017.
Pedro César Oliveira de Souza

Secretario Municipal de Administracao

Port. n° 002/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Edital N° 005/2017
Prémio “Aluno Destaque”

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o seguinte edital:

Pelo presente edital, fica criado o Prémio Aluno Destaque
2017. Considerando o desenvolvimento global dos alunos em
todas as areas de conhecimento, os critérios socioafetivos e
disciplinares, o projeto visa motivar premiar os alunos que
alcangarem os objetivos propostos no presente edital.

Art. 1° - O “Prémio Aluno Destaque 2017” esta aberto a
todos os alunos do Ensino Fundamental | e Il, da rede Publica
Municipal de Ensino, no Municipio de Natividade. Sendo no
1° Semestre direcionado aos alunos do Ensino fundamental
Il e no 2° semestre aos alunos do Ensino Fundamental .

Art. 2° - Serdo selecionados pelos professores das
respectivas turmas, 3 (trés) alunos de cada turma em cada

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE/RJ
Praca Ferreira Rabello, n°04, Centro
www.natividade.rj.gov.br

Tel: (22) 3841 - 1051

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
NATIVIDADE/RJ - PODER EXECUTIVO -
IMPRENSA OFICIAL - CRIADO PELA LEI
MUNICIPAL N° 363/2007

SEVERIANO ANTONIO DOS S. REZENDE
Prefeito
JULIANO DA SILVA FRANGA
Vice-Prefeito
LEANDRO CAPITA DIAS
Procurador
EDUARDO ESTANISLAU GAMA
Controlador de Auditoria Interna
CLAUDIO DE BARROS
Secretario de Governo
EDGARD RIBEIRO DE REZENDE FILHO
Secretario de Fazenda e Planejamento/ Receita
PEDRO CESAR OLIVEIRA DE SOUZA
Secretario de Administragao
FABIANO ARENARI DO CARMO
ario de D i Urbano
PAULA FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria de Educacao
JULIANO DA SILVA FRANGA
Secretario de Saude
CELSO LUIZ DE ALMEIDA JUNIOR
Secretario de Desenvolvimento Agropecuario
JORGE VARGAS BOECHAT
Secretario de Estradas Vicinais
MARCELO LUIS N. PAVANELLI
Secretario de Assist. Social, Trabalho e Emprego
MARCOS PAULO S. P. DE OLIVEIRA
Secretario de Meio Ambiente
ADEMILSON GOMES MIRANDA
Secretario de Defesa Civil
JULIO CESAR RAMOS BARBOSA
Secretario de Turismo
ROGERIO ALVAREZ RODRIGUES
ario de Desenv. e Comércio
GERALDO SOARES BARRETO FILHO
Secretario de Juventude, Esporte, Cultura e Lazer

DIAGRAMAGAO: COORDENADORIA DE COMUNICAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NATIVIDADE/RJ COM APOIO E SUPERVISAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

etapa do “Prémio Aluno Destaque”. Os alunos participantes
deverdo estar cientes dos critérios para escolha do Aluno
Destaque, sendo assim, para a selegdo, o professor devera
considerar:

Critério 0 que sera considerado
Frequéncia 0O minimo de 75% de frequéncia no semestre.
Comportamento As atitudes relacionadas a postura do aluno na escola.
Relacionamento | As relagdes interpessoais do aluno na escola.
Interesse A participacdo e envolvimento do aluno diariamente nas aulas.
Capricho 0 cuidado do aluno com o material didatico e consigo mesmo.
Superagdo A forma como o aluno se esforca a fim de superar suas limitagdes
Aprendizagem As médias alcancadas pelo aluno no semestre.

Art. 3° - A Unidade Escolar envolvida no desenvolvimento
deste Projeto “Prémio Aluno Destaque”, devera encaminhar a
Secretaria Municipal de Educagéo, oficio assinado pelo diretor
da escola e pelos professores responsaveis pela selecéo,
comunicando os nomes dos alunos selecionados, nas datas a
seqguir:

12 etapa — 1° semestre: 29 de maio de 2017

22 etapa — 2° semestre: 08 de novembro de 2017

Art. 4° - A premiacéo sera feita da seguinte forma:

12 etapa (Ensino Fundamental I1):

. 3 (trés) alunos de cada turma de 6° ao 9° das Escolas
Municipais: Total de 39 alunos premiados.
. Premiagéo: Uma viagem ao Rio de Janeiro, incluindo

passeio de bondinho, visita ao Morro da Urca e P&ao de Agucar,
com transporte e alimentacéo.

. Dia 07 de Junho de 2017.

VAGAS PARA PROFESSORES: 2 POR ESCOLA.

22 etapa (Ensino Fundamental I):

. 3 (trés) alunos de cada turma de 1° ao 5° ano das
Escolas Municipais: Total de 132 alunos premiados.

. Premiacao: Passeio e piquenique em um Parque
aquatico (aguardando confirmacao do local), com transporte e
alimentagao.

. Dia 15 de Novembro de 2017.

VAGAS PARA PROFESSORES: 2 POR ESCOLA.

CONSIDERAGOES FINAIS

E de inteira responsabilidade de cada Unidade Escolar:

- O desenvolvimento do Projeto;

- A selegédo dos alunos mediante observagao dos critérios
apresentados no regulamento deste Edital;

- O encaminhamento dos nomes dos alunos a Secretaria
Municipal de Educacao para Divulgacao;

- A documentacdo necessaria para que os alunos
vencedores possam desfrutar da premiagao, como documentos
pessoais e autorizagdes assinadas pelos responsaveis.

Paragrafo unico: Casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Natividade, 20 de Abril de 2017.

Paula Ferreira dos Santos

Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL 006/2017
Concurso de Quadrilha

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, TORNA PUBLICO O
SEGUINTE EDITAL:

Pelo presente edital, fica criado o Concurso de Quadrilha
2017.

REGULAMENTO

CAPITULO | — DA PARTICIPAGAO

Art. 1° - Poderéo participar do Concurso de Quadrilha todos
os alunos matriculados nas turmas de Ensino Fundamental (1°
ao 9° ano) da Rede Publica Municipal de Ensino.

CAPITULO Il — DA INSCRICAO

Art. 2° - O periodo das inscricbes para o Concurso de
Quadrilha 2017 sera de 02 a 05 de maio de 2017, encerrando
no dia 05 de maio as 15h. Nao serédo aceitas as inscricdes
enviadas antes e depois do prazo estabelecido.

Art. 3° - As inscrigbes deverao ser feitas através do
preenchimento da ficha contida na pagina 3 do presente edital.

Art. 4° - A ficha de inscricdo deve vir acompanhada de
autorizagdo dos responsaveis pelos alunos participantes,
devidamente assinadas.

Art. 5° - Cada escola podera inscrever somente 1 (uma)
quadrilha no evento.

Art. 6° - As inscricdes serdo entregues na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 7° - A quadrilha inscrita deve respeitar o numero minimo
de 20 alunos e o maximo de 30.

CAPITULO Ill - DA APRESENTACAO

Art. 8° - As escolas deverao se apresentar na ordem
estabelecida através do sorteio que acontecera no dia 05 de
maio de 2017, na Secretaria Municipal de Educacao, as 17h.

Art. 9° - A apresentacéo devera ter a duragdo maxima de 15
minutos.

CAPITULO IV — DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 10° - As apresentacOes serdo analisadas e julgadas
por uma comissdo composta de 4 (quatro) pessoas.

Art. 11° - Para a escolha da quadrilha vencedora, serédo
considerados os seguintes critérios:

. Cumprimento das normas preestabelecidas neste

edital;
. Figurino;
. Coreografia;
. Harmonia (O quesito analisa se os componentes
estdo integrados, e fazendo as coreografias corretamente);
. Trilha sonora;

Art. 12° - Cada um dos cinco quesitos sera avaliado com
pontuacao de 5 a 10.

Art. 13° - Sera vencedora a quadrilha que obtiver maior
pontuacao na soma de todos os quesitos.

CAPITULO V — DA PREMIAGAO
Art. 14° - A premiacédo do Concurso de Quadrilha 2017 se
dara da seguinte forma:
1° Colocado: Troféu para a escola campea
Medalha para cada participante
Passeio no cinema
Piquenique
Prémio para cada participante
Demais Escolas: Troféu de participagéo
Prémio para cada participante

Paragrafo unico: A participagédo no Concurso de Quadrilha
2017 implica a aceitacao irrestrita deste edital. Os casos
omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Natividade, 25 de abril de 2017

Paula Ferreira dos Santos

Secretaria Municipal de Educagao

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
STADO DO RIO DE JANEIRO

URA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Secretaria Municipal de Educagio

CONCURSO DE QUADRILHA 2017

FICHA DE INSCRICAO N°

DATA DA INSCRICAO:

UNIDADE EDUCACIONAL:
PROFESSOR (ES) RESPONSAVEL (IS):
N° PARTICIPANTE
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

TURMA

(Diretor da Unidade) (Professor responsavel)

Recebido por ,em de maio de 2017.

EDITAL N° 007
Prémio “Educador Nota 10” — 2017

O Prémio Educador Nota 10/2017 tem como objetivo
incentivar e valorizar os professores que desenvolvem
trabalhos de forma dinamica e criativa.

REGULAMENTO

CAPITULO | — DO PREMIO

Art. 1° - O Prémio Educador Nota 10/2017, é uma
iniciativa da Secretaria Municipal de Educagéo de
Natividade que visa estimular, valorizar e divulgar
praticas educativas de qualidade, planejadas e
executadas por educadores regentes da rede municipal
de ensino.

Art. 2° - Estd aberto a todos os educadores em
exercicios nas Escolas e Creches Publicas Municipais
de 1°ao 9° ano de escolaridade do Ensino Fundamental,
Educacao Infantil urbana e rural no municipio de
Natividade.

CAPITULO Il — DA PARTICIPAGCAO

Art. 3° - O periodo de inscricdo para a edigao 2017
do “Prémio Educador Nota 10” sera de 11 a 30 de
setembro de 2017. Os trabalhos que chegarem antes ou
depois do prazo estabelecidos serao automaticamente
desclassificados.

Art. 4° - Ainscricdo estara aberta para experiéncias
educativas trabalhadas e encerradas que possam ser
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comprovadas, relativas a qualquer disciplina ou area de
conhecimento e que tenha sido realizada e concluida no
ano letivo de 2017, sendo que cada participante devera
inscrever-se em um unico trabalho.

Art. 5° - O trabalho deve ser inscrito no nome
apenas de um professor regente, em um dos seguintes
niveis: Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano de
escolaridade, Ensino Fundamental do 6% ao 9% ano de
escolaridade e Educacéao Infantil (creche e pré-escola).

Art. 6° - As inscri¢cbes serao realizadas na SME.

CAPITULO Il - DO TRABALHO

Paragrafo Unico — Os participantes deverdo enviar
seus trabalhos junto com a FICHA DE INSCRICAO,
devidamente preenchida. Valera como comprovagéo do
envio, a data do recibo da inscrigdo.

CAPITULO IV — DA APRESENTACAO

Art. 7° - Os trabalhos deverédo ser redigidos em uma
linguagem formal e conter todas as etapas determinadas
para o desenvolvimento do mesmo. Sendo que, 0 nédo
cumprimento das mesmas o invalidara.

Art. 8° - O trabalho deve ser digitado, datilografado
ou manuscrito de maneira legivel.

Art. 9° - O trabalho deve ser um relato de experiéncias
educativas, desenvolvidas em turma de Educacgéao Infantil
(Creche e Pré-escola) e Ensino Fundamental (1° ao 9°
ano de escolaridade) e deve conter as seguintes etapas:

- Justificativa (motivos para realizagao do trabalho);

- Objetivos (finalidade do trabalho);

? Conteudos Curriculares (os conteudos que
desenvolveu para atingir os objetivos);

- Metodologia (o desenvolvimento passo a passo do
trabalho)

- Avaliacédo (avaliagado continua do processo de
aprendizagem dos alunos, do trabalho pedagdégico do
professor).

Deverdo ser enviados materiais como: (impressos,
fotos, videos e etc.), além do trabalho acima descrito.

Art. 11 — Os trabalhos inscritos deverdo ser
apresentados e defendidos pelo Professor, responsavel
pelo mesmo, perante a Comisséo Julgadora.

Paragrafo Unico — A SME premiara somente o
professor em nome do qual o trabalho foi inscrito.

CAPITULO V — DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 12 - Serao selecionados, por uma Comisséao
Julgadora, definida pela Secretaria Municipal de
Educacéo, os trabalhos que tiverem adequacéo didatica
e clareza entre o que queria ensinar, como foram
desenvolvidas, as aprendizagens alcancadas, bem como
pela pertinéncia da tematica em relagdo ao curriculo
escolar, respeito a faixa etaria dos alunos e contexto e
Adequacao da proposta aos alunos com Necessidades
Educativas Especiais (NEE). A relevancia pedagdgica e
social do tema escolhido também sera considerada.

Art. 13 - Serdo trés as etapas consecutivas de
selegao:

- Selecao dos melhores trabalhos enviados referentes
a cada Categoria;

- Classificagdo dos 3 (trés) melhores trabalhos de
cada Categoria;

- Escolha do trabalho premiado Educador Nota 10/
2017, de cada Categoria.

CAPITULO VI — DA PREMIAGAO

Art. 14 - A SME destinaréa:

a) Ao Primeiro Lugar de cada Categoria - Educador
Nota 10/2017 - 1 notebook.

b) Havera premiacédo também para 2° e 3° lugar.

Art. 15 - Os trabalhos inscritos receberdo mengéao
honrosa.

Art. 16 - A premiagdo Educador Nota 10/2017 seré
no evento de Comemoracao do Dia do Professor (Data a
confirmar).

CAPITULO VIl — DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 17 - E de inteira responsabilidade do professor
que se inscreveu o Onus relativo aos direitos autorais de
textos, imagens e outros meios que acompanharao seu
trabalho. No caso de imagens de alunos, € importante
ter a autorizagéo por escrito, dos pais ou responsaveis.

Art. 18 - Ao se inscreverem, os participantes
autorizam a SME a utilizar, editar, publicar, reproduzir,
por meios de jornais, revistas televisédo, radio e Internet
sem restricao de espécie alguma.

Art. 19 - Os materiais que forem encaminhados por
solicitacdo da SME, em caso de o participante estar
selecionado, serdo devolvidos apos premiagéo.

Art. 20 - A escolha dos selecionados, premiados e
jurados do Educador Nota 10/2017, sera de inteira
responsabilidade da SME, de forma soberana e
irrecorrivel, assim como as decisdes de casos omissos

neste regulamento.
Art. 21 - A participagao Prémio Educador Nota 10/2017
implica aceitagcao irrestrita deste regulamento.

Natividade, 25 de abril de 2017.
PAULA FERREIRA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacao

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Secretaria Municipal de Educagio

PREMIO EDUCADOR NOTA10 - 2017

FICHA DE INSCRIGAQ N°...........

DADOS PESSOAIS
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: CPF.:
RG.: ORG. EXP.: ‘ DATA DE EXP.:
E-MAIL:
ENDEREGO RESIDENCIAL:

BAIRRO: ‘ MUNICIPIO: ESTADO:

NIVEL DE FORMAGAO PROFISSIONAL:

INFORMAGOES REFERENTES AO TRABALHO:

Tema:

Unidade Escolar onde o Projeto foi desenvolvido:

Ano de Escolaridade: N° de alunos:

Disciplina:

Diretor:

Assinatura do Professor/Regente, responsavel pelo Projeto:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Secretaria Municipal de Educacio

PROJETO EDUCADOR NOTA 10/2017
COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

Data da Inscrigéo:

Nome do Professor:

Nome do Projeto:

Unidade Escolar:

PROJETO EDUCADOR NOTA 10/ 2017
COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

Data da Inscrigéo:

Nome do Professor:

Nome do Projeto:

Unidade Escolar:

PROJETO EDUCADOR NOTA 10/ 2017
COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

Data da Inscrigéo:

Nome do Professor:

Nome do Projeto:

Unidade Escolar:

PROJETO EDUCADOR NOTA 10/ 2017
COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

Data da Inscrigéo:

Nome do Professor:

Nome do Projeto:

Unidade Escolar:

Prefeitura de Natividade
Secretaria Municipal de Educacgao

EDITAL 008/2017
AUDIENCIA PUBLICA E CONSULTA PUBLICA
REFERENTES
AO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO
MUNICiPIO DE NATIVIDADE/RJ

A Secretaria Municipal de Educacgao, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico a promocéao de
AUDIENCIA PUBLICA e de CONSULTA PUBLICA,
referentes ao Plano Municipal de Educac¢éo do Municipio
de Natividade/RJ, em atendimento ao Artigo 8° da Lei
Federal n°® 13.005/2014, de 25 de junho de 2014, que
prescreve que os municipios devem elaborar seus
respectivos Planos Municipais de Educacédo; ao Artigo
4° da Lei Municipal n® 726/2015, de 25 de agosto de 2015,
que prescreve que a execucao do PME e o cumprimento
de suas Metas serdo objeto de monitoramento continuo
e avaliagéo periédicas realizadas por Comissdo de
Educacédo da Camara de Vereadores, pela propria
Secretaria Municipal de Educacédo, pelo Conselho
Municipal de Educacgéo; por Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliagcdo do PME, nomeados pela
Resolugédo 007/2017; e ainda, pela Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacédo, nomeados pela Portaria GP n° 198/2017.

A AUDIENCIA PUBLICA objetiva a divulgagédo e a
consulta publica sobre alteragbées necessarias no Plano
Municipal de Educagao de forma a manter coeréncia com
as Metas e Estratégias do Plano Nacional de Educacgéo,
Lei Federal n® 13.005/2014, favorecendo ampla
participacdo da sociedade na consolidagcdo de sua
execugao, em prol da educagdo no municipio de
Natividade.

Os documentos pertinentes ao Plano Nacional de
Educacédo na integra, serdo disponibilizados aos
interessados na Consulta Publica, pelo prazo de 10 dias
uteis corridos a contar da data da divulgacao do presente
Edital, nos seguintes locais:

- Secretaria Municipal de Educacéo;
- Sindicato dos Servidores Municipais;
- Prefeitura Municipal de Natividade.

A participagdo dos interessados na AUDIENCIA
PUBLICA e na CONSULTA PUBLICA, realizar-se-a
consoante diretrizes estabelecidas no Regimento Interno
que sera aprovado no inicio dos trabalhos da AUDIENCIA
PUBLICA.

Todas as sugestbes e manifestagcbes relativas ao
Plano Municipal de Educacao serao recebidas por
escrito, durante a Audiéncia Publica e também ao longo
da Consulta Publica, conforme orientacdes do Regimento
Interno.

Data AUDIENCIA PUBLICA e da CONSULTA
PUBLICA:

22 e 23 de Maio do corrente ano.

Local da AUDIENCIA PUBLICA e da CONSULTA
PUBLICA:

Anfiteatro Alcenor Lengruber Boechat,
Municipal Alvorada.

Horario AUDIENCIA PUBLICA E CONSULTA
PUBLICA:

17 as 22 horas.

Temas por data da AUDIENCIA PUBLICA e da
CONSULTA PUBLICA:

no Colégio

Dia 22 de Maio Dia 23 de Maio

Meta 1- Educagdo Infantil Meta 3- Ensino Médio

Meta 2- Ensino Fundamental Meta 8-EJA
Meta 4- Educagéo Especial Meta 9- EJA
Meta 5- Alfabetizagdo Meta 10- EJA

Meta 6- Horério Integral

Meta 7- Qualidade da Educagdo Bésica
Meta 17- Valorizagio do Magistério
Meta 18- Planos de Carreira

Meta 19- Gestdo Democratica

Meta 20- Investimento Publico Municipal

Meta 11- Educagdo profissional/Ensino Médio
Meta 12- Educagdo Superior

Meta 13- Qualidade da Educagdo Superior

Meta 14- Matriculas na Pés-Graduagio

Meta 15- Formar professores em Licenciatura

Meta 16- Formar 50% dos Professores da Educagao
Basica em nivel de Pos-Graduagdo

Natividade, 4 de Maio de 2017.
Paula Ferreira dos Santos
Secretaria Municipal de Educacgéao

www.natividade.rj.gov.br




